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ПОСТАНОВЛЕНИЕ КОЛЛЕГИИ НАРКОМПРОСА 0 ХОДЕ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПОСТАНОВЛЕНИЯ ЦК ВКП(б) 0 ШКОЛЕ 

В НОВОУЗЕНСКОМ РАЙОНЕ
Заслушав сообщенне инструктора школьного 

сектора НКП т. Антоненко о р е зу л ьта та х  провер- 
ки деятельности Новоузенского РОНО Нижне- 
волжского края, по реализации пос тановления ЦК 
ВКП(б) о начальной и средней школе, коллегия 
НКП констатирует:

Решение ЦК ВКП(б) рядом районных организа- 
ций и большинством школ не проработано. Вок- 
руг его выполнения не мобилизованы учитель- 
ство и широкие массы рабочих, колхозников и тру- 
дящихся.

В районе до сих пор имеют ш ирокое распро- 
странение характерные „левацкие" извращения, 
идущие в практике школьного строительства по 
линии снятия учителей с работы в ш коледлявы - 
полнения различного рода общественных кампа- 
ний и учащихся для работ в колхозных производ- 
ственных бригадах (Новоузенская ш к о л а № 1 , Ки- 
евская школа 1-й ст. и др.).

Учебный год фактически по району сорван.От- 
сев учащихся по школам достигает громадных 
размеров — 50-75 процентов, а отдельные школы 
(Киевская школа первой ступени, Алгайская нац- 
меншкола первой ступени) соверш енно прекрати- 
ли  занягия еще в начале апреля месяца.

Подготовки к новому учебному году РОНО не 
ведет.

Методической работой школ и кустовых мето- 
дическихобъединений РОНО руководит еовершен- 
но недостаточно.

Горячие завтраки в школах огсу гствуют. Школь- 
ные советы и совсоды болынинства ш к о л — без- 
действующие организации; массовой разъяснитель- 
ной работы с населением школы не развернули.

РОНО и местные районные организациинеобес- 
печили бесперебойного снабжения учительства

продуктами питания по нормам органов снабже- 
ния, не обеспечили нормальных условий для ра- 
бот учительства, не мобилизовали сельские сове- 
ты и колхозную общественность на правильное 
использование учительствав общественной рабо- 
те.

До сих пор имеют место задержки в выдаче 
зарплаты учителям на месяц и более.

РОНО не выполнил директив партии и правитель- 
ства о создании образцовой школы, не обеспе- 
чил условий для ее работы, своевременно не 
у комплектовал лучшими педагогическими силами, 
в результате чего образцовая школа только чис- 
лится образцовой, фактически же далеконеявля- 
ется таковой. Исходя из этого, коллегия Нарком- 
проса постановляет:

1. За полное бездействие в деле реализации 
постановления ЦК ВКП(б) о начальной и средней 
школе зав. новоузенским РОНО Нижневолжского 
края тов. Меньшикова с работы снять.

2. Отмечая факты массового отсева учащихся из 
школы и срыва учебного года, вследствие нали- 
чия ярких „левацких“извращений политики партии 
в деле строительства политехническойшколы по 
целому ряду других районов Нижневолжского края 
(Еланский, Сердобский, Турковский, Алексеевский, 
Пугачевский, Тамалинский, Баландинский, Лысо- 
горский, Даниловский, Новобурасский, Балашов- 
ский, Вязовский Астраханский), командировать 
для проверки работы крайОНО и принятия над- 
лежащих мер к успешному завершению учебного 
года зам. наркома т. Мальцева в Нижневолжский 
край, предложив последнему выехать не позднее 
1 июня 1932 года.

Нарком по просвещению А. Бубнов.

„ЦК подчеркивает возрастающее значение и роль школы в социали- 
стическом строительстве, ЦК предлагает всем организациям вести систе- 
матическую и неуклонную борьбу против оппортунистических антиле- 
нинских извращений политики партии в области школьной работы“.

(ЦК ВКП(б)
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Мальцев

ПРОТИВ ПРАВООППОРТУНИСТИЧЕСКИХ
И „ЛЕВАЦКИХ" ИЗВРАЩЕНИЙ *)

Краевой комитет партии правильно оценил 
положение всеобуча на Нижней Волге. Всеобуч 
на Нижней Волге находится под угрозой срыва. 
В этом отношении сигналы ,ЗК П м п о л н о с т ь ю  
подтвердились.

В чем выражается угрожаюшее положение 
со всеобучем?

Во-первых отсев, учащихся, начавшийся с мар 
та, продолжался до конца учебного года. Прав- 
да, по сведениям с мест, за последнее время от- 
сев несколько сократился. Но нелізя слишком 
доверять этим местным сводкам. Ме имели воз- 
можность убедиться, что самый учет п<‘сещаемо- 
сти производится зачастую неправильно. В шко- 
ле села Идолги мы застали в классе 13 учащихся 
вмесро 45. Учительница же уверяла, что посеща- 
емость в ее группе равна 60 проіі.

Во вторых, наблюдается большая утечка учи* 
телей. Недостаточное снабжение педагога, задер- 
жка заработной платы приьели к тому, что мно- 
гие учителя уже перешли на другую, не педагоги- 
ческую работу или в другие края и области.

В-третьих, сплошь и рядом на местах еще 
неправильно понимают политехнизацию школы. 
Вопреки директивам ЦК партии отдельные школы 
с разрешения риков и райОНО отпускали ребят 
на полевьіе работы, срывая этим учебные занятия. 
Это — левдцкое толкование директизы партии о 
политехнизации. Это — непонимание того, что 
центра іьной задачей школы является учебно-вос- 
питательная работа и что производственная и 
общественно-полезная деятельность ребятдолжна 
быть подчинена этой работе.

В-четвертых, еще продолжается дергание ра- 
ботников ОНО. В течение трех-четырех месяцев 
14 районов Нижней Волги не имеют заведующих 
РОНО в 15 районах завРОНО систематически моби 
лизуются на проведение различных хозяйственных 
кампаний. В 22 районах с начала учебного года 
сменилось по два и даже по три заведующих 
РОНО.

В-пятых, руководство школзми со стороны 
крайОНО и РОНОостается еще слабым. Перестрой- 
ка школ в соответсгвии с решением ЦК партии 
проходит еще недостаточно энергично.

Нижневолжский край сильно отстает в реа- 
лизации сентябрьского постановления ЦК. Чем 
это объясняется?

Было бы неправильно все объяснять только 
объективными причинами. Всякий кто, пытается 
это сделать, несомненно скатывается к право- 
опортунистической точке зрения. Ибо кроме объ- 
ективных причин мы имеем факторы суоъектив- 
ного порядка, которые играли весьма существен- 
ную роль в образовакии прорыва.

Главная причина прорыва заключается в том, 
что аппараты ОНО недостаточно борются за 
школы, не дают должного отпора попыткам кол- 
хозов и сельсоветов мобилизонать ребят на хо- 
зяйственные рабогы. Плохо борются аппарагы 
ОНО за улучшение материального положения 
учителя и учащихся, за укрепление районного 
звена в системе руководства народным образо- 
ванием.

Развертывая подготовку к новому учебному 
году, Нижневолжский край должен прежде всего 
решигельно покончить с теми демобилизацион- 
ным-і настроениями, которые еще имеются в не- 
которых районах, в аппарагах отделов народного 
образования. Надо сейчас же добиться гого, что- 
бы хозяин школы— заведующий райОНО — сидел 
на своем месте и действигельно руководил ііыо- 
лой. В ближайшие же дни надо принять все ме- 
ры для ликвидации задолженности учигелю.Задача 
органов народного образос*ания и союзных орга- 
низаций на местах— проследить за исполнением 
посіановления крайисполкома по этому вопросу. 
Всемерно помогзя снабженческим организациям в 
улучшении снабжения учителя, необходимо до- 
говориться с местными сельсоветами и колхоза- 
ми об изыскании дополнительных источников 
снабжения.

Одной из важнейших задач подготовки к но* 
вому ѵчебному году является укрепление учебно- 
материальной базы школы, расширение политех- 
низации. РайОНО должно конкретно подойти к 
разрешению каждого огдельного воііроса. Исклю- 
чительное внимгіние должно быть уделено укреп- 
лению образцовых школ и улучшению работы 
школьного инструктора - методиста. Наряду с 
этим мы должны учегть, что в истекшем году 
преподавание обществоведения в наших школах 
было посгавлено слабо, а между тем общество- 
ведение в школе должно играть ведущую роль. 
Надо добиваться повышения квалификаци* пре- 
подавагелей обществоведенин. Надо сейчас же 
вместе с культ.пропами партийных организаций 
проверить имеющиеся кадры обществовсдоь, ка- 
че.ство их подготовки, посмотреть программы 
обществоведческих дисцинлин и т. д.

Таков круг наиболее важных задач, которые 
необходимо разрешить в процессе подготовки к 
новому учебному году.

Нижневолжский край должен во что бы то 
ни стало преодолегь зсе трудности, которые вста- 
ют на пути стриительства п^длинно политехни- 
ческой школы Маркса-Ленина.

*) Из речи замнаркома по просвещению РСФСР т. Маль* 
цева на пленуме Нижневолжского крайпроса.

„При строгом ограничении рабочего времени детей сообразно с их воз- 
растом и при прочих мерах предосторожности в защиту детей, раннее 
сэединение производственного труда с учением является одним из могу- 

щественных средств переустройства современного общества“
(К. Маркс).
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ОРГАНИЗУЕМ САЯІОПРОВЕРКУ

ПОДГОТОВКИ К УЧЕБІІОМУ ГОДУ
Д Бондарев.

ВСТРЕТИТЬ УЧЕБНЫЙ ГОД В БОЕВОЙ Г0Т0ВН0СТИ
Важнейший политический документ—постановяение бюро 

Нижневолжского крайкома ВКП(б) от 14-го июня 1932 года 
„О подготовке к новому учебному году“ является разверну- 
тои боевой п ограмм -й подг »тоьки к учебному году.

Бюро Крайкома признало неудовлетюрительной подготов- 
ку к учебному году. Бюро Краикома требует „ликвидировать 
имеющиеся ирорывы и обеспечить биевую подготовку к но- 
вому уч^бниму ІОДУ*’.

Органы Н аридного  образовяния, просвещенцы, культ- 
армия, советы, профсоюзы, комсомол, пионерорганизация, 
вся пролетарская и колхозная общественность должны немед- 
ленно, по-большевистски взѵіться за реализацию постановле- 
ния бюро Крайкома.

В приведеннсй нами выдержке из постановления бібро 
Крайкома ВКП(б) п о д ч е р  к н у т а  н е р а з р ы в н а я  с в я з ь  
с б е с п е ч е н и я  б о е в о й  п о д г о т о в к и  к н о в о м у  
у ч е б и о м у  г о д у  с л и к в и д а ц и е й  и м е ю щ и х с я  
п р о р ЬІ в о в.

Псідчеркивая эту связь, бюро Крайкома партии требует 
от нас, в нервую очередь от органов народного сбразования 
и союза, извлсчь до конца политическии смысл уроков Рти- 
щева и Новоузенска и на основе большевистской критики и 
самокритики решиіельно исправить имеющиеся ошибки, не- 
дочеты и прорывы.

Ртищевское де ю является ярким примером проявления 
правого опнорт) низма в культурном строительстве. В своем 
постаноіілении 9 мая бюро Крайкома отметило, что „пар- 
тийная орг низация не развернула политической работы сре- 
ди учительства, не создала необходимых усл^вий для нор- 
мальнои работы учителей, не моби изовала советы и всю 
обществснность на помощь учительству и на правильш е его 
использование в общественнои работе, не приняла мер для ѵк- 
репления партийн «-комсомольскоі о звена среди учительства. Со- 
циа/іистическое соревнование и ударничество среди учи* 
тельства іикол, а также среди учащихся гкстгівлено слабо“. 
В том же постановлении отмечено, что „аппнрат культпропа 
и РайОгіО проявили мравооппортунистическую слепоту в 
тих вопросах и занимались очковтирательством“.

Ѵіесмотря на то, что постановление бюро Крайкама о 
Ртищеве яв іяется конкретным поіитическии пр дуирежде- 
нием д ія всех районов края, несмотря на о, что пол жение 
в некоторых районах ( иколаевский, Татищевский) было 
схо іно с положением в Ртищевскоѵі, серьез іые и глубокие 
политические уроки Ргищеьа боль инстном аиОНО, н также 
районных п;іртийных и совеіских организаиий не были из- 
влечены.

Позже, при активнейшем учасгии б >игад Цек*»роса, в 
Николаевском рай не были вскрыты проявления лрзвого 
оппортунизма, сочет ющиеся с зажимом криіики и саѵіокри- 
тики, .юдмена руководства админ стрировани м в раб<>те 
райОНО и Райпрс-са и г, убое нарушение линии партии в 
отно * ении к учительству. ( нят с р б -ты за*. РайОНО тов. 
Богомоленко. Расиущен местком союза работнико» просве- 
щении.

Политический смысл уроков Ргищева и Николаевска 
заклкчается не только в том, что мы здесь имее* ра^о • і- 
портун стическое отношение к вы олнению р шении ЦК о 
школе и учителе, но также и в том, в оссбенні сти, что 
фактическое положение дел в школе целикоѵі .юдт <ерждает, 
что главной о іаснсстью на данном эта іе является иравая 
онасноіть. Она находит проявлеше: в шир »ком рас ро- 
странении словесі-ых методов ре ода^ания, сове шенно не- 
достаточной связи, а поро і в недопустиѵой недооиенке и 
игнорировании связи между усвое іНа.ми знан яѵи и обще- 
ственно- роизв д^тельньіѵі трѵд >ѵ, в о п ргункстиче кой не- 
дооценке борьбы за матсриальную базѵ школы и политехни- 
ческое оборудование, что грозит срывом пол.ітехнизации 
школы.

Бить этого главного врага, на деле борчться с указан- 
ными конкретными проявления и правой о іасн< сти в школь- 
ном деле—вот что требуется, прежде всего, от органов па- 
родною образования.

В то же вр мн ни на минуту не ьзя <аб вать важнейше- 
го ука^ания ЦК, поьторениого бкн»о райкома в е ' 0 послед- 
нем постановлении, о том, что успех в б >рьбе с главной 
опасностью,, предполаг, ет усиление бор 6ы с „лево“-ошюр- 

тунистич скими и вращен «я и ,с теор нми" отми- 
рания школы" и „ нижения роли ѵчителя*4.

Ярким пример ім тих „ле^ацких“ искривле 
ний являетси Новоузенский и » екоторые другие 
районы на і его края, что четко вскры о в пос а- 
новлении коллегии Наркоѵпроса от 29 мая. М^те- 
риаль. КраиОНО, допотнотел-ное выборочное 
обследование, произведенное бригадой Цекпросі, 
а также личное ознакомление с положением дела 
в отдельных раионах замнаркома про вещения 
тов. Мальцева под верд ли п ав льность харгкте- 
ристики, данной в постановлении коллегии Нлр- 
компроса применительно к иоложению дела в ряде 
районов края.

Сущность этих „левацких* извращений за- 
ключается в грубом наруше >ии сугубо прин ш- 
пиального указания I іК партии о „соединении 
обучения с производительным трудом“ ,.на такой 
основе. чтобы ве, ь общественно-щ оизводительный 
труд учащиіся был подчинен учебным и воспита- 
тельным целям школьГ. Огроѵный отсев шчоль- 
ников и прямой срыв учебного года бы и в Ново- 
узенском, Озинскоѵі, Петровском, Еланском, Ни- 
коіаев ком и не оторых других ігйоіах  рая 
прямым р^зультатом гр> бого нарушения указанной 
дире^тивы ЦК и линии наиѵіеньшего опротивіе- 
ния на снятие с учебы школьниьов пр оісут- 
ствии в ряіе случаев (Б. Идолга, Татищевский 
район, Яковлевча, Б.-Карабу акский ряйон; Троиц- 
кое—Николаевский ра он) дост точно настончи- 
вой борьбы за вовлечение в работу колхозной 
бригады взрослого населения.

Решительно^ разоблачение и ис равлениеэ^их 
„левацких“ искривлений явл^ется одним из важ- 
нейших условий подготовки к учебному году.Страда на пришкольном участке (Пугачевский район).
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Краевой сЛзг у чителей-ударниѵов, прбислодиріиий 
18—20 и«>ня, уже включи ся по боев му в реализшию реаіе- 
ний бюро Кр йкомі и коллег- и Иаркомироса.

Слет постановил в ответ на постановление бюро Край- 
ко^а и коллегии Наркомнроса повести б^льшевистс< ю борь- 
бу за подгоговку к н вому учебн *му году.

Слет поинял специальное обращение ко всему учитель- 
ству, ку тьта ^мии, к про *етарской и ^олхозн й обществен- 
ности Иижней-Волги о необх димости приннть само актив- 
ное и конкретное участие в подготовке к учебному году.

Каждый участник слета принял на себя, чарнду с осталь.- 
ными 30 конкретными обязательсгвами, обязагельство быть 
пропагандистом и организатором проведения в жизнь поста- 
новления бюро Крайкома о. 14-го июня.

Дело за органами народного обр ізования, которые долж- 
ны развернуть энергичную ра^оту по реализации реше- 
ния Крайкома. Эта работа должна пойти по с^едующим ос- 
новным линиям.

Провести широкую массовую самопроверку подготовки 
к учебному году, добйваясь в ходе ее решительного испрашіе- 
ния вскрытых опп ртунистических антиленинских искривле* 
ний в школьном деле, строго делового разрешения стоящих 
задач и тирочайшего гіривлечения к их участию пролетарской 
и колхозной обш.ественности.

Примером такого цен юго ш-чина является обращение 
рабочих Саратоьского завода комбайнов, с ридом конк,>ет- 
ных обязател* ств, к р-бочим и колхозникам Нижней Волги, 
обсуждеьное и принятое сначала в цехах завода, а пот -м на 
расширенн м выездном засед нии коллегии КрайОНО на 
СЗК. Пргдприягия, совхозы, колхозы края должны немед- 
ленно подх атить и превратьть в пракгические дс*ла этот 
призыв Шеб лдаевцев

3 крепить учительские кадры, умножить ряды уч тель- 
ства проведением краткосіючной их подготоіжи—такова цен- 
тральная задача подгоговки к учебному году. Лля эгого: до- 
биться фактического выполнения тех огромной вижности ме- 
роприятий, которые утверждены Крайком<>м:

1) На деле добиться полного по рытия зарплаты и учи- 
телям выпматы ее за время 2 месячного отпуска (к моменту 
выхода этого номера журнала эта задача будет нами пол- 
ностью разрешена).

2) На деле добиться доведечия до ѵштеля отпускаемых 
и указанных в постлновлении Крайкома фондов продуктов 
питания и пром.оваров.

Вместе с тем твердой рукой органов народного образо- 
вания, с >юза, руководящих советски ѵ и партийных органи- 
эацийраю нов и городов, активным участием в этом деле 
рабочего иколхошика должно б^ть на практике обеспечено 
подлинно-ленинское отношение к учителю. Отдельные фа^ты 
бездушно бюрокритическоі о, порой издевлтельукого отноше- 
ния к учителю со стороны ряботников советскою аппарата

должны встретить самЬій суровый отпор рабочей и колхозной 
общественносги, а конкр тные носители зла должны быть 
отданы по і суд и понести наказа ше.

Неѵіедленно должны б^іть выделены лица, несущие пер- 
сональную ответственность <а подготовку к учебному году на 
каждом конкрѵтном у^астке работы. В мно окомплектных 
школах, в особ.-нности в городе, эта ответственность должна 
быть возложена на заведующего школой и его заместителя, с 
перенесением срока отпуска на время посленачалаучебного года.

В подавляющем большинст е сельских ш ол специаль- 
ными постановлениими президиумов риков должны быть 
выделены для обсспечгн^я иодготовки учебно о »о іа (р монт, 
заі отовка топлива, обеспечение бюджетных и обществ нных 
средств іа  закуп у учебников, наглядных пособий, тетрадей) 
председатели с советов или же надежные яктивные, прове- 
ренные члены с^льсоветов. В помощь им должны б . ть при- 
влечены школьные соцсовместитеіи и школьные советы со- 
деиствия.

В с талинграде, Саратове, Астралани, Вольске, Ьамышине, 
Балашове, ряде других городов крач выполнени плана все- 
обуча упирается в недостат к иьольных по^ещений. Для лик- 
видации прорыва между намеч нными к о^учению школьны- 
ми контингентами и потребной учебной площадью горсоветы 
должны:

1) обеспечить безусловное проведение в жи^нь постанов- 
ления правительстза о возврате всех шьольных зданий, кем бы 
они ни ^анимались, под школы и о выселении из школьных 
здании всех жи -ьцов;

2) обеспечить полное выполнение строительства школ, в 
особенности пѳ Сталингр ду, Сарсітову, Астрахани, Вольску, 
ряду совчозов. Калмобл сіи, Вилодарскому, Наримановскому 
и Х^рабалинскому районам.

Ьокруг эюй в жнейшей задачи должно быть развернуто 
соревнование городов на лучшее и п» лное обеспечение каж- 
дого школьника присма осени 1932 го,іа учебной площааью.

Сарагов энергич ю бсреіся за разреішн е этои заіачи. 
Все горо а кран должны иоследовать этому примеру, ч ргани- 
зовав взаимопроверку.

В насто щее ьремя заканчивается смотр-проверка и про- 
исходит Псрезаключение до оворов школ с прикр пленными к 
ним предприятиями. Необходимо договор меж у школой 
и предприягием из формалг.ного докум нт , каким он порою 
являе.ся. пренратигь в рычаг действитс-льной помощи школе 
и в частности активнои помоіци предприятия в иодгогов е к 
учебному году. Ііоследн. й пленум Московско о комитета 
шртии и М оссовпа ириннл чр-звычайно важн е решение. 
кот -рым отве ственность за ремонт школ, наряду с « айОНО, 
возлагается также на прикрепленн.»,е школьные предпр іятия, 
На этот путь должна всіать и «ижняя Волга.

Органы народною образования должны разработать ка- 
лендарнье шіаны подготовки к ѵчебному году, переш ся центр 

тяжести своей р^бо*ы на обеспеч ние фак- 
тического и срочно о выпол ения всех на- 
меченных мероп,»иятнй. Закрепл^ние кадр в, 
новое строител* сіво, реѵонт, типлив , поли- 
техническое об рудование, учебники, те- 
тради, наглядные пособия, — малейшая 
недооценкае этих вопросов, в особ^нности 
в услозич ѵ иѵііо цихся п • ряду районов про- 
рьшов, является прнмым оппиртуни мом«

По-ударному гоговигь базу политехяизации к 
новому учебному году. (Столярная мастерская 

н кузница при Н.-Чирской ШКМ).
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Надб повести настояший поход против такого оппорту- 
низма, надо решительно ликвидирпвать всякий самотек в под- 
готовке к учебному году, всикие демобичизаииониые настрое- 
ния среди работников аппаратов народною обраювания. Июль 
и аві уст-—решаюшие месяцы в поаготовке к учебному году. 
Обеспе иіь не только „нор^альную*, но развернутую, беспе- 
ребойную, четкую, иапряженную работу своих аппаратов на 
указанный период в особснности—такова задача ГорОНО л 
^айоН О . Іакова же задача и Кра^вого отделі народного 
образования. Рассгановка наших сил, в частности планиров* 
ка отпусков, должна быть подчинена этой задаче.

В некбторых районах края (Елань) мы имееч факты явной 
недооценки вопросов кортнизации и строительств і нлциональ- 
ной школы, граничащие.и перерастаюшие в вел ікодержавный 
шовинизм. Веспошадный отпор этим тенденциям, всемерное 
внимание обеспечеиию нацменшкол кадрами, учебником, не- 
обходимей и крепкой материальной базой!

Секции народного образования городских и сельских со* 
ветов доли<ны решительно оживить св ю работу. добиться 
оперативности, конкретности в своем руководстве подгот» в* 
кой к учебному юду. Не огр^ ничиваться сигналами и кон- 
станцией, что іам то и там-то плохо, а на деле исправить и

об<*спечивать фактичбское проведение в жизнь мероириягий 
по подіотовке к учсбному году.

Решение бюро Крайкома ВКП(б) от 14 июня является 
развернутой боевой подготовкой к новому учебному году. 
Внжнейшим условием е о вьшолнения является привлечение к 
этому делу под руководством партии, советов, нр .фсоюзов, 
комсомола, в^ей, пролетарской и колхошой обіцестві нности. 
Это участие, как указало бюро Крайкома, не должно ограни* 
читься вопросами материального порядкі, а должно также 
охватить борьбу за качество школьной работы: повышение 
грамотности учащихся. лучшая постановка обществовецения, 
улучшение мет »дического руководства школой, укрспление 
кадров шкоаьных инсгрукторов, подлинно образцовая школа, 
бирьба за поіитехнизм.

С".оящие гіеред нами задачи огромны. Нам предстоит 
иодняТь новую задачу организовіть 85 восьмых групп Над 
семилеткой, охватив по к р ш  3400 детей. По^еду в этой 
огромной предстоящей нам работе обеспечит решительное 
исправление допущенных ошибок. использивание огром -ых 
возможностей, заложе ных в культпоходе, т. е. в мобиліиации 
масс, и твердое руководство партии.

За б »евую подг^то^ку к учебному году! За большеви- 
стское руководсіво этой подготовкой.

ОРГАНЫ НАР0ДН0Г0 ОБРАЗОВАНИЯ 
ПОД ОГОНЬ БОЛЬШЕВИСТСКОЙ САМОКРИТИКИ •)

Руководящие организации Нижней Волги: КрайОНО, 
Крайпрос и КАУ развернули большѵю ріботу по освоению 
новых проектов программ, изданньх Наркомпросом. Но в 
то *е  время мы имеем крупнейшие недостатки. Мне кажется, 
что КрайОНО, пожалуй. и Крайпрос привыкли работать 
порывами. Развернув работу по подведению предпосылок 
под эти программы, он і на этом и остановились. А нужно 
было обеспечить такое руководство, чтобы КрайСНОзнал, как 
протекает работа по реализации этих новых прогргмм, чтобы 
он на ходу работы исправлял недостатки... Нужна глубокая 
плановая методработа и дифференцированное руков^дство 
местами со стороны райОНО и КрайОНО.

(Поляков, Балтайский район).
КрайОНО и все руководящие срганы слишком мало уде- 

ляют внимания подъему молодых кадров, рукпводству ими.
Сельские просвещенцы предоставлены самим себе.^Они ни* 

откуда не видят помощи. Еще с начала учебного года гово- 
рилось, что наши отделы народного образования дол*ны 
Оыть укреплены кадрами инструкторов. А сколько раз мы 
видели своих инструкгоров в школе? Очень мало. Если они 
и приходили, то конкретной помощи не оказывали.

(Протопопова, Энгельс).
Хотя отдельные школы г. Саратова и отдельные ударники- 

пр свещенцы имеют показатели подлинной большевистской 
борьбы за реализацию постановлен й ЦК партии о школе, 
но тем не ѵенее все же нужно сказать, что в работе сара- 
товских школ и самого аппарата горОНО есть чрезвычайно 
много недостатков.

За краткостью времени я не могу остановиться на целом 
ряде фактов, которые имеются для доказательства, но на 
ярких из них я остановлюсь. Возьмем 10 ФЗС, Эта школа 
окраинная, охватывает около 1500 детей рабочих и колѵозни- 
ков Какие показатели работы мы видим в этой школе? 
Прежде всего поражает то обстоятельство, что само постанов- 
ление ЦК партии не прораоатывалось, в школе не было пре- 
подавагелей-обществоведов. До прі хода бригады горКК РКИ 
в школу, а это было в начале апреля, отсутствовали гіри- 
знаки антирелигиоіного, интернационального воспитания, в 
результате чего* в майские торжества учащиеся ра^рывали 
портреты, антирелигиозные и другие шпкаты.

Сознательной д^сциплине ребят в 10 ФЗС не уделялось 
никакого внимания, несмотря на то, что формально пионер- 
ской организацией школьники охвачены на 96ѣ, но охват 
проводился административным порядком. Целому ряду ребят 
ставились условия: „если не пойдешь в пионеры то тебя из 
школы исключат“.

По 16 ФЗС в вопросе ударничества и премирования 
также можно отмеіить искривления. Премировали себя: зав. 
школой, председателя МК и одного из работников канцелярии, 
но не примирован ни один учитель-массовик. Конечно, не 
потому, что там нет достойных п емироьания. Показатели ра- 
боты по соцсоревнованию и ударничесгву в коллективе не 
прорабатывались и вообще не устанавливались, ударники 
определялись на-глазок.

Самокритика в этих школах была нё в почете.
Сам аппарат горОНО не перестроился в своей работе и 

не выполнил постанов іения ЦК в отношении массовой шко- 
лы. Не создан инструкторский апиарат. В завершение был

допущен без( бразный факт игнг рирования критики и самокри* 
тики, зажим ее в деле иодведения итогов учебного юда и 
подготовки к новому учебному году.

Я хочу рассказать о ю и, как проходил слет ударникэв в 
Саратове.

Меня пооа^ил тог факт, что прения по докладу тов. 
Шульмана не были развернуты, а резолюция для принятия 
предложена.

Смягчающим обстоятетьством этих прорывов является 
калейдо. копическая сменяемость раб >тников аппарата грр ШО: 
за период с конца 1930 года и до насгоящего времени смени- 
лось до 17-ти отдельных руководигелей, причем одних завов 
5 — 6 человек. Но все же это говорит о том, что новому ру- 
коволству ГорОНО, как новым людям, мало еіце знакомыми 
с ударниками-учителями, развертывавшими борьбу за реали 
зацию решения ЦК партии о ; шк >ле, нужно было бы 
опираться на профсоюзные мяссы, на общественные органи- 
зации, и в частности на секцию культстроиге іьства, ко- 
торая кое-что все же сделала в течение учебного года 
по школам и могла бы поделиться своим опытом.

А у нас план работы инспек.іии кѵлыстроигельствац гор 
КК—РКИ по проверке і мотра перезаключ^ния договоров с 
предприятиями был сорван, так как зав. горОНО т. Шу^ьмнн 
заявил, что смотр не развернут, пот >му что горОНО нг»- 
метило еще предварительно провесіи работу’ по перепрйкре- 
плению школ к производствам.

(Т. Махова—Саратовская ГорЧК—РКИ).
Уроки Ртищевского района являются урокамй дпя мно- 

гих районов нашего края, в частности и для Черкасского 
района. Прежде всего мііе хочется остановиться на руковод- 
стве Рай^НО Оперативное рук >водство бо.ло нед  ̂ статочное, 
а в последнюю че.верть учебного года совсем слабое. Зав. 
райОНО и школьный инструктор были посл^ны на весенне- 
посевную кампанию в фев але месяце. Ост-ілся один щколь 
ный инсгруктор, который руководить всеобучем вСего *раиона 
не мог, и в результаіе мы имеем серьезные проры вы  по Чер 
касскому району. Посещаемость школ в среднем равнй 57%. 
Были такие шкоіы, которые разва-шлйсь до I мая и по- 
сле каникул не соб> рались Отдельные старшие групгіы рас 
па/ись. Причины отсева 1) материальнан необсспе^ённосіь 
учащихс-, 2) уход на колхошую рпботу й 3) от утствие го- 
рячих завтраков. В январе 1932 і ода горячими завгр^кпми 
были обеспечены 18 школ, а к концу учебного гс?іа только 
5 школ. Где же остальные 13 школ? Бригада РКИ, состоя- 
шая из гіросвещенцев, нашла безобразные факты, Ь Ниьоль- 
ской школе 20 пудов .,.картофеля было взято на обшествен- 
ное питание во время весеннею сева. Ь Спасск й школе 
взято 150 пудов, в Камышинсной было взято 20 і.уаов муки 
урожая}1930 года. Ученики Иваи *ьской школы соб^лли 17 
пудов зерна, подбирая ко юсья, и. это было з<ібрано. на обще- 
ственное пи.ание во время посевной. Школьный инетрукгор 
заявлял про.ест, но нн эго не о ратили внимания, а райОНО 
не поставило вопрос об этом безобразном факте там, где сле- 
дует.

*) Из выступлений на краевом слете учителей-ударников 
по докладу зав. КрайОНО т. Бондарева.
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Далыие относительно меюдической работы. Один школь- 
ный инструктор не мог оказать досгаточной помощи. О^ень 
тяжело слышаіь о неграмогных учителях, но нужн > сказать, 
что не всегда это их вина В нашем рийоне 19 учителей 6-ти 
ме^ячников, которые недзвио кон«или первую ступень, и вина 
райОНО и КраиоНО, котор.>е не оказали достаточной мето* 
дической помощи. Дело не в гом, чгобы показать; вот какие 
неграмотные у нас учи*еля, а ну>:,но ск*зіть, что сделано 
для повышения общ-образовательного уровня учигеля. В 
этом отн >шении райОНО достаточной метод^іческой помощи 
не оказало.

Глстролерство школьных инструкторов ОНО не обеспе- 
чивает выполнения задач, вояоженных на них, решением ЦК 
нартии, не обеспечиваег поѵ,ощь и руководство учителями 
новичк^ми.

Еще мне хочегся остановиться на школьном строитель- 
стве. В Черкасском районе два года строилось здание для 
школы.

Поставлены стены, гютолка нет и два года обѵіывается 
кирпич дождем и снегрм. И в этом году краевым планом не 
предусмотрена досіройка Ч'ркасской школы. Если это здаиие 

I останется недост оен <ым и на 3-й год, то будут піакать те 
86 тысяч, которые уже ухлопаны на это школьное строи- 
тельство.

(Тов. Антышева, Черкасский р-н).

КрайОНО и райОНО Ник^лаевского района в деле йрб- 
вёдения всеобуча п^следнее ьремя учебного года абсолюіно 
не рѵководили

КрайОНО знает работника райОНО т. Богомоленко, ко- 
торый является слабым работником, неспособным заниматься 
педагогической работой и руководить школами, и всг же 
КрайОНО держит на работе тов. Богомоленко.

Николаевский район быя поставлен под угрозу соыва 
ріботы. В аиреле, мае, июне месяцнх работа была сорвана. 
Уже од н тот факт, что закончили год не 1 5—25, а 5 
июня, уже это расгюряжение «ав^ОНО говорит само за себя.

Товариіц Боюмоленко, который является руководителем 
райОНО, в педагоіике ничего не смыслит. Когда учителя 
приходят и рассказывают о своих нуждах, товарищ Богомо- 
ленко им отвечаег, что оч зінят, что ѵ него нет времени с 
ними разговаривать и отсылает их обратиться заэгим деюм к 
старым иедагогам, не указывяя, к каким и енно. В ршоне 
дело обсюит н«тблагополучно. Кустовые мегодические о »ъеди* 
нения не создины На первом и по .леднем заседании район- 
ного методического объединения под руководством Луненко 
написали лишь бумажку, но основного дела не сделали.

Я считаю, что крайОНО должен подобрать такого заве- 
дывающего ра ЮНО и и .струкюров, которые были бы душой 
учигельства, чтобы учите *я почувствовали, что им могут 
оказать помощь.

(Тов. Ткаченко, Николаевский район).

Шаикая.
(Сталинград,)

МЕТОДОМ СОЦСОРЕВНОВАНИЯ 
ПОДНЯЛИ КАЧЕСТВО РАБОТЫ ШКОЛЫ •)

С оцсоревнование и ударничество обеспечили нам в этом 
году повышение качества учебы. Новые программы требо- 
вали оір»мной подГотовки со стороны преподавателей. На- 
ши преиодаваіели, рабоіая * ран^ше в пе; вой ступени ком- 
плексным метоіом. когда по отдельным предметаѵі давались 
поверхностные знания, при получении новых программ, ког- 
да стали требоваться более углублениые знания по предметам, 
показали свою неподготовленносіь. В св-зи с этии в начале 
ниней рабоіы по новым программам у нас был громадный 
прорыв.

В на^ией школе нам иришлось вести борьбу с теми пре- 
подакагелями, которые не жела іи занимагься подготовкой 
к урокам. Интересно, чго в болмнинстве случаев это были 
не молс'дые педагоги, а педаго и с 16-летним стажем. 
Одна из них заявила: „Я 16 лет работаю без плана и выпу- 
скаю грамотных людей; разрешите мне работать также и 
да іьше*.

Когда мы организо- 
вали соцсоревнование 
и создали учебно-про- 
изводственные брига- 
ды, они стали бороться 
с такими преподавате- 
лями. У нас были со- 
зданы производствен- 
ные совещания по па- 
раплельным гр ппам.
Во втором концентре 
у нас были созданы 
предметно - производ- 
ственные совещания, 
которые через удар- 
ничество и соцсорев- 
нование добились то- 
го, чю  наши преио- 
даватели стали уде- 
лять огобенное внима- 
ние подготовке к уро 
кам. За последнее 
время мы очень ма- 
ло им^ли таких слу- 
чаев, чтобы препода- 
вате^и не подготов- 
лялись к урокам и

т  Ш Щ  !* н
4

только благодаря этому мы сумели поднять качество учебы 
среди учащи^ся.

Как мы прэводили учет соцсоревновяния и ударничестваг
У нас име іись производств^нные бригады, коіорые учи- 

тывали те договоры, кот«»рые имелись между ударными бри- 
гадами и оідельными лица »и.

Отдельных лиц, которых мы считали заслуживающими пере- 
ведения в ударники, мы выносили на обсуждение производ- 
ственных совещаний и пос .е этого выдавали ударнь е книж- 
ки. Все ударники были прикреплены к ударноѵу магазину 
и были лучше обегпечены, чем оста >ьные преиодаватели. 
С Пѵ мощью этих отдельных ѵдарных бригад по пара 'лельным 
группам нам удалось хорошо организовать помощь молодым 
>чителѵ,м.

Гіутем заключения обоюдных договоров, в которых оое 
стороны обязались посещать уроки друг друга, совместно 
разрабатывать план, делиться своим опытом. мы добипись

хороших результатов.
Опытные преподава- 

тели указывали ту ме- 
тодичес«ую литерату- 
ру, которую нео^ходи- 
мо было прочесть не- 
опытным преподавате- 
лям. они пос* щали ме- 
тодич^ский кабинет и 
после этого вели бесе- 
ду о том, что им по- 
нравилось, и чго им не- 
понравило:ь и как они 
д\ мьют гіровести эту 
работу. Благодаря это- 
му мы добились повы- 
шен^я квалификации 
молодых ѵчителей и 
лучшей подготовки к 
новому учебному году.

В оксарной мастерской Н.-Чирской ШКМ.

*) Из выступления 
т. Шацкой на кр евом 
слете учителей-удар- 
ников»
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КУЛЬТАРМИЯ НИЖНЕЙ ВОЛГИ 
ДОЛЖНА ЗНАТЬ ЛУЧШИХ УДАРНИКОВ-УЧИТЕЛЕЙ

т. Мироедова 
премирпвана за актив- 
ную рабогу по реали- 
зации постановл-ния 
ЦК ВКП(б) о школе 
пуіевкой на кур »рг.

Тов. А. А; Ильич

18 июня в Саратов на краевой слет собрались лучшие удар- 
ники-учнтеля со всех районов и гороаов Нижневолжского края.

Удчрники обменялись опыто* и 
подвели итоги оеализации решения 
I К ВкП(б) о школе, обсудили воирос 
о подготокке к повому учебному году, 
о реализации решения бюро Нижне- 
волжского кгайкома ВКП(б) от 14/ѴІ, 
под лились опытом ударничсства и 
соцсоревнования.

За активную работу по реализа- 
ции решения К ВКІІ^б о школе, за 
успешную борьбу с „*оренным недо- 
сга<кома. ш*олы, за лучшие иоказа- 
тели качества проработки программ, 
за ликвидацию второгодничества, не- 
дисаиплинированности, за достиже- 
ния в политехни^ации школы, в борь- 
бе кѵльтпоходовскими методами за 
грамотиый край лучшие из участни- 
ков слета премиров»ны.

ЫІкольные работники, вся нультармии края должны знать 
лучших из лучших борцов на культурном фронте, знать их до- 
стижения, учиться у н »х ударной ра- 
боте и под руководством партии, мо- 
билизуя активмосгь габочих и колхоз- 
ных масс, давая.сокрушительный ог- 
пор кл ссовому врагу и оппортунистам 
рсех мастей! по-большевистски бороть- 
ся за грамотный кпай, за полную реа- 
лизацию решений партии о школе.

*  *  *
То в .  М и р о е л о в а  Е.И.—иеіа- 

гог-^бщрствовед ФЗС № 1 Статин- 
грааского тракт^рного заводя. Член 
ВЛКСМ, дочь рябочего На педаго- 
тической рабо^елишь с 1931 года, но 
с само^о начала иедрабпты т. Мирое- 
дова—и рядах ѵдарников,премирована 
книжкой ѵдарника. Поограммный ма- 
т^риал по своей дисциплине т. Ми- 
роедова вып» лнила на 100%, доби-
лась успеваеѵости учащихся до 95%. Тов. Мироедова оказы- 
вает б^льшую помощь в работе грѵппового самоуправления, 
прорабатыв емый мат^ри л увязывает с обществен«о-полезным 
трудом, тшательно готовитея к ѵрокам, работает по точному 
календао»«ому плану, оказывает большую помощь педа^огам в 
работе, внегла много ценных предлож ний по рационализации 
педагогического ппоцесса. е

„При вепичайших труджктях начати мы учебный год—рас- 
сказываетт. Миюедова о своей работе и о рчб те своей ФЗС.

Зіание шкопы было ^едостроено, не было ни стульев, 
ни столов, ни учебных принадлежностей. Но к мартѵ инвен- 
тарем и ѵчебными пособиями школа была целиком обесп-че- 
на С эгого момента начинаетс^ неуклонный подъем в учебе. 
Была органиювана ударная бригада из учаіцихся, которая 
подтя ивала отстиющие группы и вела борьбу за п вышение 
дисииплины Эга бригала, пользовавшаяся'у учеников высо- 
ким аврфитею м, замечательно организующе влияла на всю 
массу учаіц «хся

Из 2907 уч щихся—70 проц. детей рабочих. Коммунисти- 
ческим движением охвачено 60 проц. Комсомольцев —120, 
пионеров 956,’ октябрят 522. Из этого количества 232 удар- 
ника, заключивших социалистииеские договоры

К кочцу уч*бного года наша Ф 4С оби іась не плохих 
результаюв. Учебно-п оизводствеяная программа в основном 
выполнсна. По втором/ концентру вычолнение на 94 пооц 
Гіроцент недовыпслне ия падает на физику и химию, по ко- 
торым в начале года не было пре і«'лавателей. Успевяемость 
в школе—93 проц., посешаемосгь—94 проц.

Сейчас шко^а гоговигся к новому учебномѵ году. Заго- 
тов ен * еобчодимый материал для ремонта, когорый будет на- 
ч іт с 20 июля.

Идет коѵіплектование групп учеников с подразлелением 
на слабых,. среаник и снлгных. ГорОНО укомплектовывает 
школу лучшими педагогами*.

* *
Тов. И л ь и ч  А. А .завеаует Урюпинской обпязцовой шко- 

лой 1*й ступени Ра<ота^т ѵчителем с 1914 г . В 19 9 году 
ушел доброволыіем в Краснѵю армию, в рядчх коюрой пробыл 
до 1923 г по тіе чего снова пошел на педагогическую р боту.

В рядах ударников т. Ильич с 1930 г., з* ударн ю рабо- 
ту премировался в ра оне, в Красной армии, крайпросом на 
слете премирован домом отдыха.

Т. Ильич принимал и принимает активное участие в 
культпоходе.

Работ ет заместителем председателя горсовета кульстрои- 
тельства п едсеіателем горкома всеобуча, председателем 
участкового КБТ. Член правления райпроса.

Школа, которой заведывает т. Ильич, действительно ста* 
ла образцовой Ею охвачено 100% д тей сврего участка. 
Программы выполнены на 94%. Если в прошлом году успе- 
ваемость учащчхся равнялась 86% ч то теперь 93%, иосещае- 
мость повысиіась с8 5 ,7 И  до 98% Если * прошлом годѵ в 
пионе организацип было 40% учащихся, то в текущем году 
12%.  Школа выявила 18 крайне отстаюшик ребнт и повела с 
ними боль пую работу. В результате дифференцированчого 
подчода к отсгающим в даче заданий, уделения бо»ьшего 
вниманич им и оказания материальной помощи, ребяталикви- 
диров.іли о ст вае.\;ость

Производственное обучение школа осущесгвляет черезра* 
бочую комнату, пришкольный учасгок и ироизводственные 
экск рсии.

Школа ведет большую методическую работу, помощь 
другим школам.

* * л
Многие культярмейцы Рѵднянского района знают т. Фн- 

л и п п о в а, уаарника ѵчителя Стгро-ко ілоіьс<( й школы. 
О его ударной работе писа іи в районной га<ете, его не раз 
премировали районные организаиии. Ііроизводственный и 
профсоюзный сгаж т. Филиппова 9 лет. В рядах ударникоз 
с 1931 «ода.

Програѵімѵ в своей группе т. Филиппов выполнил пол- 
ностью, обеспечил 95% по ещаемости. ѵ.о стопоны т. Фи- 
липпова не было ни одного случая нарушения трудовой дис- 
циплины, прогулсв или опо^даний. Хорошая дисциіілина и 
среди учашихс .

Тов. Филиппсв—член сельсовета, пуководитель культсек- 
ции при сельсоаете, член нілоговой коѵглссии, руководи- 
тель рейдовых бригад, член-казначей и профуполном ченный 
мес кома союза рабпрос. »

Б іагодари исключительно активной и напряженной ра- 
боте т. Филиппо а в н«мом уч бном году шюла будет зани- 
мать я во вновь ( тстроенном теплом здании.

Н • "Оч слете учителей- дарников т. Филипп >в за 
лѵч"ие показатели проинводственной 
и общ< ственной работы премирован 
домом отдыха. ** *

Тов. Ю р и ч С. В. заведѵет учеб- 
ной ч^стью Урюпи^ской образцовой 
ШКМ и преподаег физику и мате- 
матику. Беспартийьый. Родился в 
семье крестьянина-с редняка. 0<он- 
чил вначале учительскую семинарию, 
зат *ѵі, после революдии, заочный пед- 
вуз.

С 1920 по 1922 г. боролся в ря- 
дах Красной армии.

1923 гида Нсі педагогической
работе.

В рядах ударников т Юр^н с 1931 
года. Ппемипо ался райпросом за « бщественную работѵ, 
райОНО за лорошую постановку учебной части в ПІКМ* Иа 
кряевом слете ѵларников-ѵ итеіей 
премировян книж-ой ударника и ку 
гортом.

Тов. Ю рин один из первых ѵчи- 
телей, откликнѵвшихся на заем „Че- 
твертый, завершающий од пятилет- 
ки“, п о іп и с а ь ш и с ь  на 400 рѵблей.

По своеи дисциплине т. Юри^ 
программѵ выполнил попьостью Успе- 
ваемость с 73% в прошлом году юд- 
нял до 94% , посещаемость с 91о/0 до 
960/о. Недисциплинированность уча* 
щихся сниж на с 26% до 4% Образ- 
цоно для в его райоиа постав^ена па- 
бота пион» роргани^ации, выр-*<шей 
за год на 1 4о/0 Комсомольская ячейка 
за год вырос іа на 145%.

Мет добъе нение, чг топым ру- 
ководит т. Юрин, рассылает по району методические разря- 
боіки г раб )чие планы, годовые гіланы, ведет жи-ую кон уль- 
тацию. обмен - пыюм.

ІІІкола, в резоьтате соцсорев ования с ФЗС и Ш 'М  
вышла победительницей. Ударн^чесгвом « школе охвач но 
68% учаіцихся и 62% педагогов.

Тов. Филиппов, 
учитель Старо-Кондол. 
школы, премирован как 
лучший общественник.

Учитель т, Юрин. 
участник краеного глета 

учителей-уд рников. 
Подписался на заем на 

400 руб.
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У И РШ Й ^
”  УДДРН0Е НУІШШІШНИЕ

П. Д. Бугаенко

РАЗВЕРНЕІЧ МАССОВУЮ РАБОТУ ВОКРУГ РЕШЕНИЙ 
ПАРТИИ И ПРАВИТЕЛЬСТВА 0 КОЛХОЗНОЙ ТОРГОВЛЕ

I.

Решения СНК СССР и ЦК ВКП(б) от 6 и 10 
мая о хлебо и мясоза* отовках и кслхозной тор- 
говле, постан >вле ние ЦИК и СНК СССР от 20 
мая „О п«>ряіке производстві т( рговли колхо- 
зов, колхозников и трудящихся единоличных 
крестьян" явіяю тся развитием директивы 17 
партконференции о развертывании товарооборо- 
та и о поднятии уровня потребления трудяще- 
гося населения к концу второй пятилетки не 
менее, чем в два три раза по сравчению с кон- 
цом первой пятиле^ки, а также решений пар- 
тии об организационно - хозяйственном укре- 
плении колхозов.

Последние решения партии и правительства 
о колхозной торговле являются последователь- 
ным развергыванием советского товарооборота 
и создают полную возможностъ д/ія значитель- 
ной отм^ны нормированного отпуска товаров и 
замены сисгемы центрялизованного снабжения 
развернутой советской топговлей.

Только на основе действительного разверты- 
вания подлинной советской торговли мы можем 
обеспечю ь быстрое улучшение снабжения про- 
дуктами пиіания ірудящихся города.

Кол>озння торгорля является одним иззначи- 
тельных рычагов в деле укрепления хозяйствен- 
ной базы колчоза и улучшения материального 
благосо^тояния трудящихся города, самого кол- 
хозника и трудящегося единоличника.

В ответ на развертывание торгов^и колхозов 
производящие и торгующие государствен- 
ные и кооперативные организации должны 
мобилиз ват^ все внутренние ресурсы това- 
ров широкого потребления, как говорил 
Ленин -„вызвать к жизни* новые товарьГ, 
должны ответить встречным потокохм пром- 
товаров

Советская торговля обязывает местные 
организации мобилизовать внимание всей 
обідественности на решительную борьбу со 
спекуляцией, к искоренению частника-пере- 
купщика, к созданию нормальных рыночных 
цен через рост предложения колхозных то- 
варов и действительное выбрасывание на ры- 
нок товаров широкого потребления.

Уже короткие сроки показали, что развер- 
тывание колхозной торговли ведет к не- 
унлонному снижению рыночных цен.

Осущесгвление директив партии и поави- 
тельства о развертыв нии колхозной торго- 
вли встречает ожесточенное сопрогивл^ ние 
оппортунистов всех мастей и оттенков. „Ле- 
ваки“, выступающие с крикливыми увере-

ниями „об отмирании торговли“ уже на данном 
этапе социалистического ст оительства, требуіо- 
щие продуктообмена выражают попытку классо- 
вого врага сорвать мероприятия партии по дей- 
ствитепьному улучшению материального благо- 
состояния рабочих и трудящихся деревни.

„Левацким“ заскокам, административным пе- 
регибам в регламентировании продажных цен 
должен быть дан решительный отпор.

Правые оппортунисты, зараженные непман- 
ским духом, отдельные работники кооперации, 
игнорирующие колхозную торговлю, грубейщим 
образом извращающие директивы партии,—глав- 
ная опасность в развертывании советской колхоз- 
ной торговли.

Попытки классового врага истолковать реше- 
ния партии и правительства о колхозной торгов- 
ле как „отступление от принципов продукго- 
обмена“ нужно решительно разоблачать как ма- 
невр, имеющий целью сорвать мероприятия пар- 
тии по улучшению благосостояния трудящихся, 
намеренно искажающий существо последова- 
тельно проводимой политики развертывания то- 
варооборота,

II.

Первостепенное значение развертывания кол- 
хозной торговли в деле повышения материаль- 
ного благосостояния грудящихся города и де- 
ревни требует мобилизации всех сил советской 
общественности на ее образцовую организацию.

Развернем_борьбу за культурный колхозный базар. 
На Саратовском базаре,
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Борьба нротив оппортунистического самотека, 
за четкое и правильное орг^низационное офор- 
мление нового метода снабжения трудящихся- 
колхозной торговли, есть одна из важнейших 
задач в деле выполнения директив партии и пра- 
вительства.

Многотысячная культармия Нижней Волги 
может и должна играть в выполнении этой за- 
дачи огромную роль.

Разъяснение подлинного смысла решений пар- 
тии и правительства о колхозной торговле че- 
рез развертывание широкой массово-политиче- 
ской работы среди колхозников должно быть 
одной из основных задач всех участков культур 
ного фронта, оппортунистическим разговорчи- 
кам, слухам, распускаемым н аш и м ' классовым 
врагом, надо противопоставить планомерно ор- 
ганизованную массово разъяснительную работу.

Каждый район должен иметь конкретный раз 
вер.нутый план организации массовой пропаган- 
ды решений партии и правительства о колхоз- 
ной торговле в тесной связи с проведением ос- 
новных хозяйственно-политических кампаний в 
районе.

Массовая школа села. в период летней рабо- 
ты, особенно в снязи с организацией экскурсий 
в город и ознакомлением с работой колхоза, 
должна развернуть рядбесед  о значении и прак- 
тических путях реаличации решений партии и 
правительства с учашимися тнк, чтобы каждый 
ученик был маленьким агитатором в семье. В 
порядок проведения работы школы с родителя- 
ми надо поставить этот вопрос через комсод, 
на родительских собраниях, разъясняя льготы, 
данные партией и правительством колхозникам 
и трудящимся единолични-кам, выходящим на со- 
ветские базары.

Колхозные клубы, избы-читальни, красные 
уголки, развертывая массовую культполит и спра- 
вочную работу в колхозной бригаде на ста- 
ну во время прополки или уборки основным 
содержанием своей работы должны сделать раз 
яснение решений партии и правительства о кол- 
хозной торговле, добиваясь участия в ней каж- 
дого колхозника и используя это как стимул 
удирного провеления основных хозяйственно-по- 
литических кампаний.

Следут практиковать органигов?нный выход 
колхозников на базары через со<дание красных 
обозов колхо<ных продуктов, не допуская, одна- 
ко, никаких административных перегибов в деле 
организации их. Почин добринцев в организации 
соревнования колхозов с потребительской си- 
стемпй должен быгь подхвачен и перенесен на 
весь край.

Культурно организовать советский базар—это 
значит уничтожить традиции старого базара, рас-

садника кулацких слухов, цитадели „воинству- 
ющего мещанства", символа бескультурья, спле- 
тен и скандалов.

Р а з в е р т ы в а я  к о л х о з н у ю  т о р г о в -  
л ю ,  м ы д о л ж н ы  о б р а з ц о в о  о р г а н и з о -  
в а т ь  с о в е т с к и й  б а з а р ,  п р е в р а т и т ь  
е г о  в м е с т о  п р о п а г а н д ы  с р е д и  к о л -  
х о з н и к о в  р е ш е н и й  п а р т й и  и . п р а в и -  
т е л ь с т в а .

Приехавший с базара колхозник должен при- 
везти с собой не нелепые слухи, распускаемые на- 
шим классовым врагом, а ясные и полные отве- 
ты по веем вопросам международной и внутрен- 
ней жизни нашего Союза.

Каждый советский базар районного центра и 
города должен обрасти сетью культурно-массо- 
вых учреждений: дома колхозника, культурные 
чайные, сиравочные и книжные киоски, радио- 
установки, консультационные, врачебные, юриди- 
ческие пункты, которые будут. рычагами в деле 
создания образцового культурного базара.

Опыт создания такого базара в Сердобске 
должен быть перенесен на весь край. Дело со- 
здания культурного советского Оазара должно 
привлечь к себе широкое внимание всех звеньев 
системы народного образования.

Массовая школа может много помочь в де- 
коративном оформлении базара (плакаты, лозун- 
ги, декорирование домов колхозника и культур- 
ных чайных) так, чтобы сами стены стали аги- 
таторами.

Техникумы, ШКМ и др. звенья повышенной 
школы должны принять участие в проведении 
бесед и организации консультаций, справочных 
столов и прочее.

Сеть политпросветучреждений, и в первую 
очереаь районные дома соцкультуры, должны 
проявить в этом максимальную гибкость и уменье 
в развертьвании массовой пропаганды решений 
партии и правигельства о колхозной торговле 
через советские базары.

Стенная печать со всей решительностью дол- 
жна мобилизовать массы на борьбу с извращени- 
ями решений партии и правительства о колхоз- 
ной торговле, на конкретных примерах разъяс- 
нить дейсгвительный смысл и значение этих ре- 
шений, организовагь актив стенкоров ‘вокруг 
этой важнейшей работы.

Культармия Нижней Волги, вооруженная опы- 
том массовой работы в проведении третьей 
большевистской весны, под руководством пар- 
тийной организации развернет широкую массо- 
вую работу по разъяснению и организации дела 
советской торговли, как нового действенного 
метбда улучшения благосостояния широких 
масс трудящихся.

„На колхозный актив должны опираться местные организации при осу- 
ществлении важнейших хозяйственных мероприятий,— борьба за урожай, 
за выполнение плана хлебозаготовок и т. д., а также в деле социали-

сткческого перевоспитания колхозников“.
(Решение ЦК ВКП(б) от 4-ІІ 1932 г.).



Воскобойникова.

ЛИКБЕЗ— УДАРНАЯ БРИГАДА УБ0Р0ЧН0Й КАМПАНИИ
Уборочная кампания 1932 г. имеет решающее 

значение для результатов хозяйственного года, 
своевременного и полного выполнения планов за- 
готовительной кампании, выполнения плана 4-го 
завериіающего гоаа пятилетки и дальнейшего 
улучшения материального благополучия трудя- 
щихся масс города и деревни Постановления 
Совнаркома СССР, ЦК, Крайкома ВКП(б) и 
(КрайКК подчеркивают, что в предстоящую убо- 
рочную кампанию необходимо со редоточигь все 
силы на устранение коренных недостатков прош- 
лых уборочных кампаний, а именно: больших по- 

,терь зерна, свеклы и др. технических культур, 
"затяжки уборки, плохой организованности трак- 
торного и конского парка,неудовлетворительной 
организации труда, применения так называемого 
„конвейериого" метода уборки и отказа от скир- 
дования всего скошенного хлеба.

Успешное проведение уборочной кампании 
зависит от того, насколько вся масса пролета- 
риата и колхозной общественности сумеет по 
боевому, по-большевистски взягься за выполне- 
ние важнейшей хозяйственно-политической кам- 
пании.

Рабоче-колхозная масса учащихся ликбеза, ар- 
мия лучших бойдов за культуру и грамотность 
нашего края дали прекрасные образцы работы 
по проведению второй и 3 ей большевистской 
весны, по выпопнению заданий сева и проведе- 
нию ликбезработы на полях.

Лучший опыт ликбезработы в колхозах, бри- 
гадах на полях в Бековском, Хвалынском (Ива- 
новка, старая Яблонка), Усть-медведицком, Ми- 
хайловском и др. районах следует перенести и 
на другие районы в перио ѵуборочной кампании. 
Бековский район, ведя работѵ по ликбезу в ве- 
сенее-посевную кампанию. одновременно развер- 
нул работу по организации культурно-бытовых 
товариществ, организации детяслей, площадок, 
освобождая тем самым женщин для производ- 
ственной работы. Ликбезники Усть медведицко- 
го Михайловского, Самойловского и др районов су- 
мели задержать десягки тысяч га снега, отсор- 
тировать и очистить тысячи центнеров семян, 
дать на руководящую работу 102 чел. из ликбез- 
ников. Охватили ѵчебой в колхозных бригадах 
иеграмотных и мзлограмотных. Эти образцы сви- 
детельствуют о полной возможности разверты- 
вания широкой ликбезработы в бригадах в убо- 
рочнѵю кампанию. Особые комиссии ликбеза, 
сельские и бригадные организаторы, ведя реши- 
тельную борьбу с прорывом в ликбезпоходе,долж- 
ны немедленно провести подготовительную рабо- 
ту к полному развертыванию ликбезработы на по- 

'л я х .  Ликбезники н культармия одновременно с 
учебой должны решительно бороться за четкую, 
своевременную, всестороннюю подготовку кубор- 
ке. Ликбезники должны организоваться в удар- 
ные бриіады по проведению уборки урожая. 
Задача ликбеза мобилизовать и другие массы 
колхозников, рабочих совхоза, МТС, единолич- 
ников на изжитие всех недочетов по уборке и 
проведению ее без потерь.

В основу ликбезработы на полях в колхоз- 
ных и сов>озных бригадах в уборочную кампа-

нию должны быть положены задачи 4 маршру- 
тов проводимой ликбезовской эстафегы имени 
XVI партконференции. Содержанием рабэты бри- 
гадных школ ликбеза должен быть в основном 
программный материал Вместе с тем необходи- 
мо в уборочную кампанию с ликбезниками про- 
оаботать следующие вопросы: улучшение орга- 
низации учета труда в колхозах. Ликвидация 
обезлички, правильная расстановка рабочей силы. 
Борьба за качество сельскохозяйственных рабог. 
Борьба с неряшливостью, потерями при уборке. 
Борьбй с текучестью рабочей силы в уборке, 
борьба с уравниловкой—за укрепление культур- 
но-бытовых условий рабочих, колхозников, борь- 
ба за сдельщину. Прорнботка и довгдение до 
каждого колхозника плана уборки колхоза, сов- 
хоза и МТС. Производственно техническая про- 
паганда, борьба за овладение агротехникой. 
Пропаганда решений СНК и ЦК ВКП(б) о хлебо- 
заготовках, сельхозналоге и колхозной торговле.

В программу работы ликбеза на полях до^ж- 
ны войти вопросы международного положения, 
обороны СССР, вопросы текущей политики. По- 
литчас, агрочас должны прэводиться системати- 
чески в бригадных школах ликбеза. Ни в коем 
случае нельзя сводить работу ликбеза только к 
политпросветработе.

В бригадных школах на полях должна быть 
широко развернута массовая политпросвет' 
работа: громкие читки, беседы, доклады по аг- 
ротехническим, хозяйственно-политическим во- 
просам, выпуск стенга^еты, развертывааие соцсо- 
репнования между бригадами, отдельными уча- 
щимися ликбе<а, колхошиками, все это должно 
явиться формами работы ликбеза на полях.

Силами культармейцев и учащихся необходи- 
мо организовать сбор мешков, пологов и пр. 
тары, заготовить ящики для ссыпки и перевозки 
зерна, корнеплодов, картофеля. Учащимся ликбе- 
за необходимо создать бригады по починке ин- 
нентаря, телег, сбруи, рыднанов и т. д. Культар- 
мия и ликбезники транспорта в подготовителі.ную 
и уборочную кампанию должны включиться в 
боевую работу по отгрузке машин, с-х инвента- 
ря, товарной продукции. Среди учащихся ликбе- 
за необходимо широко развернуть разъяснитель- 
ную работу по вопросу правильной организации 
труда, сделыцины, учета количесіва и качества 
затраченного труда колхозником.

Культармия и учащиеся ликбеза должны вести 
самую беспошадную борьбу с остатками кула- 
честна, с гіравыми и „левыми оппортунистами, 
пытающимися сорвать план уборочной кампании. 
Культармия и учащиеся ликбеза должньі помнить, 
что от успешного проведения ѵборочной камна- 
ниизависит своевременное и полное выполнение 
планов засоговительной кампании, плана 4-гб за* 
вершающего года пятилетки и дальнейшего улуч- 
шения материального благополучия трудящихся 
масс города и деревни.

Н и  о д н о г о  к у л ь т а р м е й ц а  и у ч а щ е -  
г о с я л и к б е з а  н е  д о л ж н о  б ы т ь  в н е  
у д а р н ы х  р я д о в  п о  п р о в е д е н и ю  у б о -  
р о ч н о й  к а м п а н и и .
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Б. Волжский.

ОПЫТ КУЛЬТОБЯЗАТЕЛЬСТВ СТЗ 
В КОЛХОЗНУЮ ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ БРИГАДУ

Це>а и производственные бригааы передовых зяводов и 
фабрик имеют огроѵіные успехи в срган*зации культурчо- 
нолитической работы, в построении этой ^аботы на основе 
самодеятельности рабочих масс.

В снязи с соданием посгоянных производственных ^ри- 
гад в колхозах многие из этих организзционных форм и ме- 
тодов культполитработы могут быть перенесены в практику 
колхозной, а также и совхозной, МТСовской культполитра- 
боты

Большим достижением Нижней Волги в деле организации 
культпохода непосредственн в цеху, в производственной бри- 
гаде явтяеіся опыт заключения культдоговороз н* соіісорев- 
нование между бригадами первенца пятилетки -Сталинград- 
ск^го тракторного завода. Ичициагива культдоговорн й кам- 
пании исходила непосредственио из среіы рабочих. Бригада 
Новохатского из литейного цеха выдвинула перед собой не- 
сколько конкретных культ >б^заіельс в, выполнила их и выз- 
вала на соревнование бригаду т. Затужного. Вскоре куль- 
договорная кампания охватила поч и всс* бригады іитейного 
цеха, перекинулась в сбэлно-механи еский и другие цеха за- 
вода. *В культпотитработе на заводе—пишут в от*рытоѵі пись- 
ме президиуму ВЦСПС ударники СТЗ — началось новое, 
идуще • из массы, из бригад, осуществтяемое сам й массой. 
Культдоговор соцсоревнования мы сде іали дополнением к 
имеющемѵся соцдоговрру неотъем ^емой составной его частью"

Завод вы і-*инул лозунг „Завод передовой техники сделать 
заводом передовои культурно-политической и бытовой рабо- 
тьГ. Для реализации этого лозунга на грех спеиилльных 
культконфер нциях ударников завода приняты 24 культобя- 
зател»ства, которые завод обязан выполнить к IX съезду 
профсоюьов. Вот основные из этих об заіельств:

1. Сіелать завод 'рамогным, охватить всевозможньми 
видами учебы 75% рабочего коллектива. 2. Каждому ра*ю- 
чему выписать газету 3 Издавать на заводе 500 бригадных 
стенгазет 4. Оргннизовать 1000
семейно-произнопственньіА бри* ^_____ ______ ______ _______ _
г-дных вечеров. 5 Организо- 
вать в бригадах 2.000 бесед на 
текущие хозяйственно-полити- 
ческие и кѵльтурные темы.
6. Радиофицировать каждую ра- 
бочую квартиру. 7. Создать ты- 
сяч <ун самодеяіелі ную и худо- 
жественную арѵию / 8. Ьзять 
подобстрел все производстнен- 
ные недосіатки литейного цеха -
9. Создать и в основном поиго- 
товить тысячный отряд культ- 
актива. 10 Вов>ечь всех удар- 
ников и 50% остальных рабо- 
чих в марксистско-ленинскую 
учебу. 11. Проработать решения
17-й всесоюзной и 3*й -расвой 
партконферениии каждой бри- 
гадой, 12. Вовлечь 75% рабо- 
чих в число читателей библио- 
тек и др.

Культсектор профорганиза- 
ции завода и сгвет культур- 
ного строительства полхватили 
почин рабочих и под руковод- 
ством парторганизации нр< вра- 
типи его в широкий, массовый 
поход за кульгупу, за соцыали- 
стичсскую нересіройку быта, 
пр« водимый по единому культ- 
бытплину Силу, дейсгвенность 
этого единого плана обрспечило 
то, что его составляли не кан- 
целярские рабоіні ки, а тысячи 
рабочих-дзери<инцев. По еди- 
ному кулыбытплану было со- 
брано от рабочих 18.000 пред- 
ложений. Сбор пред^ожений 
проводился культ( рганизаюра- 
ми по бригадам и друіими 
путями.

Какиѵі же образом органи- | 
зовывалась культиолитработа не- 
иосредственно в бригадс? Каж- 
дая бригада на общем собра-

нии заключала культдоговор социаіистического соревнова^ия 
с другой бригапой, чаще всего род твенной ей по производ- 
ственному принципу Кульдого юр составлялся а̂ ос ове 24 
принятыч заводом культобязательств и входил дополнением к 
имеющимся договорам произво ственного соревнования Фак- 
тически культ югонор пред тавлял собой довольно подробныч, 
о раниченчый срокамиппан культполитработы бригад, причем 
эти планы со тавлялись, обсужд^лись, выпилнялись и проверя- 
лись самими рабочими бригадами

Приьедем отрывки из формы культдоговора.

По марксистскэ-ленинскому вэспитанию.
I бригада: 2 бригада:

а) Вовлечь в кружки и школы партучебы . .чел. ...ч е л .
б) Вовлечь в кружки и шк лы ком< ом. учсбы . . . . . .
в) Во^лечь в <егь политпросвеіцения .
г) Проработать в бриг.^де решение III Краеяой и XVII 

Всесоюзной партконфе ениии и др. важнейшие решениь пар- 
тийН'»х, ппофессиональных и советских организаций.

Эю обязательство выполнить . . дневный срок после
заключения культдогов ра.

д) Пповодить ежемесячно в бригаде по . . . .  бесед на 
хо<яйгтвен о-политические и культурные темы.

е) Имегь на рабочем месте лозунги по текущим хозполит- 
кампаниям.

Поликвид іции неграмотности, малограмотностии всеобучу.

а) Охвагиіь уче^ой всех неграѵотных и малограмэтньх и 
вьіделить по . . . культармейиев на ликбез через . . . . 
дней после заключения кул> тдрговора.

б) Ликвйдировать прогул своих детей в школах. Выде-
лить в . , , , . дневный срок от каждой бригад >■ по . . .

человек культармейцев все-

в) По согласованию с дипек- 
цией передать для политехниче- 
сього об« рудования в школу.

Каждая бригада завода выде- 
ляет в порядке доброво іьчества 
культорганизатора, работаю- 
щего под непосредственным ру- 
коволст-іом группрофорганиза- 
тора и культорганизатора це- 
хового комитета союза.

Для организаіши отдельных 
видов п л и тп р о светр аб о ть і 
культорганизатор бригады под- 
бирает лучших ѵдарников-до- 
бровольиев. В небольшой бри- 
гаде вербуются д бр вольцы* 
организаюры: по марксистско- 
ленинскому воспитанию, по лик- 
безу и всеобучу, по печаіи, 
книге В большой бри( аде, кро- 
ме того выделяются оріаниза- 
торы по ридио, кино и театраль- 
ному обслуживинию, по военно- 
физкультурной ра^оте, по ин- 
тернациональнпму и антирели» 
гиозному воспитанию, по ор- 
ганизации кѵльтотиыха.

В осшжу в ей рабо ы культ- 
актива бригад п шожены ло^ун- 
ги: . . д о б и т ь с я  полно-
г о  о с в о е н и я  п р о и з в о д  
с т в е н н о й  м о ш н о с т и  
п р е д п р и я т и я“, явы пол- 
н и т ь  и п е р е в ы п о л н и г ь  
п р о м ф и н п л а н 4-го, з а к- 
л ю ч и т е л ь н о г о  г о д а п я -  
т и л е т к и44.

По инициативе бригады Бе- 
ляевского на завоіе проведе* 
на камп шин заключения инди- 
видуальных догоноров. Каж* 
д . й рабочий бригады в этом 
культдоговоре указывает, что 
он обязуегся выполнить в об- 
ласти культполитработы за оп-

Ударники уборочной кампании должны стать ударииками 
кулыобслуживания уборочной.
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ределенныи срок. Индивидуальные договоры поднимаюг соц- 
соревнование на высшую ступень и повышают ответственность 
кажаого рабочего за выполнение культдоговор і бригады.

Успешнпсть выполнения принятых на себя бригадами культ- 
обязательств в значит. льнойстепени зависит от правильной по- 
становчи учета и проверки. Кажлый культармеец бригады на 
С 13 ведет в сиециальной гетради ѵчет своей работы и учет 
взявших на себя обязательств рабоч>іх. На основе э ого ѵче- 
та культорганизатор бригады ежемесячно подводит итоги культ- 
политработы в бригаде и вместе с культорганизатором брига- 
ды. вьмванной на соцсоревнование, нроводит проверку вы- 
полигния договора на соревнование. [Іосле этого культорга- 
ни^атор составляет месячную св >дку и сдяет ее культоргани- 
затору цеха, обсуждает ее па собрании Оригады.

Л\чш ие цеха, лучшие бригады и отдельные культармейцы 
за ударное выполнение культобя-<ательств премьруются. 
Книжка ударника выдается члену бригады лишь в том слу- 
чае, если он учарно выполняет не голько производственные 
обязат льства, но и обязательства по культдоговору.

В пр- ведении колдоговорной ка^пании ня СТЗ не мало 
недостатков, не все идет гладко, удачно. Но огпомные сдви- 
ги в культполитбригаде на СГЗ целиком покрывают эіи 
недостатки и свидетельствуют о необходим» сти широкого 
распрі странен^я опыта к ультпохода Сталинградского тракгор- 
ного з в да.

Большое значение опыта СТЗ зтключается пре5кде вс го 
в том что он обеспечил построение всей культполитработы 
на заводе на основе самодеятельности широчайших масс ра- 
бочих, обеспсчил коренной пэворот культпохода лицом к

производственной бригаде и развертывание культпохода на 
всех участках культурного фронта. Соцсоревнование на СТЗ 
стало в культполитработе так же, как и в производственной 
работе, основным методом работы. При этом вся кулыработа 
на заводе целиком подчинена задаче выполнения промфин- 
пляна, овладению и перевыполнению проектной мощности 
завпда.

Опыт культпохода дзержинпев распрос раняется по пред- 
приятиям Нижней Волги, иереносится в другие края. Безу- 
словно, он заслуживает широчайшего распространения в 
производственных бригадах совчозов, колхозов и МГС. Ясно, 
что нельзя целиком, механически переносить этот опыт в 
колхозы и совхозы. Нужны соответствующие ишенения, 
приспособления организаиионных ф* рм и методов культпо- 
хода СТЗ в связи с особенностями организации сельскохо- 
зяйственных производственных бригад, в свя и с локальными 
пребованиями. Но в основном опыт СТЗ заслуживает боль* 
шого внимания и широкого распросфанения в совхозах и 
колхозах.

Год руководством партии, упорной, ^ольшевистской борь* 
бой ударники-дзержинцы перешли границы гіроектной мощ- 
ности завоіа. Такой же упорной борьбой дзержинцы обеспе- 
чили огромные сдвиги на в ех участках культурного фронта.

Перенесеѵі опыт дзержиниев на совхозные и колхозные 
поля, вовлечем в кѵльтполиіработу широчайшие массы сов- 
хочников и колхозников. Перенесем культпоход непосред- 
ственно в совхозную и колхозную постоянную ироизводст- 
венную бригаду.

Ширяев, Милославов, Полячов, Бокова, 
Хряпова, Волков, Медведев, Жильцов.

(Бригада культкомбайновцев Петровского района)

КУЛЬТКОМБАЙН НА СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЙ СТРОЙКЕ
В 3-ю большевистскую весчу на колхозных полях Петров- 

ского района работал* агитбригадя-культкомбайн.
Кулыкомб йн в нашем районе существует уж еЗ года.За 

это время им проделана большая работа
Начали мы і вое де»ю без опыта, не зная, с чего начинать. 

Теперь мы имеем не малый опыт и достижения, котирыми и 
хотим поделиться.

Наши силы, наше снаряжение.
С целью всестороннего охвата формами и видами культур- 

но-массовой рабогы, кѵльткомбайн в своем с^ставе имеет: жи- 
вую газету, драм и муз-ядро, орк стр струнный и духовой, 
многогиі ажку и бригадны стенгазеты фого, кино и гадио- 
переівижки, библиотечку, палагку, м <ссовиков, пропігандистов, 
аі роконсультацмю, медицинский пункт и др.

В соста е работни*ов культкомбайна половина комсомо- 
льцев, 50 проц. производственников. Все комбайнисты—ударни- 
ки. В работе самогч культкомбайна широ^о ра-»вернуто со- 
циалистическое соревнование бригад и отдельных комбай- 
нистов.

Как мы работаем.
Прежде чем развернуть работу в колхозе, мы знакомимся 

с его положением В правление коіхоза, сельский совет, коо- 
перацию, школу и другие учреждения посылаем бригады ком- 
байнистов.

В производсвенных бригадах колхоза проводим беседы с 
колхозиикнми Здесь же собира м материал для живой газ  ̂ты 
и многотиражки. По собранному материалу через несколько 
часов колхозники могут читать многотиражку, в бригадах 
даются выстуиления жнвой газеты нч местном материале.

Всл^дующие ни развертывается массовая работа в бри- 
гадах. Там, где колхозники илохо работают, к\ льткомбайнов- 
цы личным • римером пока<ывают, как можно и нужно рабо- 
тать. Выявляются лодыри, прогѵльщики и рвачи С друюй 
стороны, ставится вопрос о премир'вании лучших ударников. 
Куль'Комбайн организуег соревнование между бригадами и 
отлельными ударниками.

Иечерами рачвертывают свою работу медицинский пункт, 
радио и кин'-передв жка. Обследуется детплощадка. Созывает- 
ся редколлегия местной газеты. Организуются художествен- 
ные кружки, налпживается работа избы-читальни, счетной час- 
ти колхоза, сельПО и т. п.

Уезжая кѵльткомбайн осгавляет после себя крепко орга- 
низованный, проинструктиронанный актив,—опору дальнейшей 
культурно массовой работы * колхозе

Культкомбайн дает яокий і ример классовой бдит^льности,
В І-й Сосновке культкомбайн вск ыл це ый ряд преступ- 

лений местных работников, потерявших классоное чутье. По 
материалу культкомбайна нролетарский суд беспощадно ка-

рает кулаков и вредителей. Колхоз после этого увеличивает 
темпы с^ва в 2 раза.

В с. Бадровке, Мокром, Таволожке и друг. культкомбайн 
вскрывает факты кулаиких вылазок, явное и скрытое вреди- 
тельств », извращение директив паргии и правительства и пе- 
ред районными орг <низаішями д^бивается привлечения винов- 
ных к ответственносіи.

Наши темпы, итоги нашей работы.
Широко применяя методы социалистического труда сре- 

ди своих работни.чов, кулыкомбайн достиг большевистских 
темпов работы.

В с. Тарумовке за 24 часа мобилизовано 2 225 р. средств, 
что состав іяю  99 проц. задан я финплан». Во 2-м Круг- 
лом за 1 день оформлена подписка на заем на 1 250 рублей.

Всего мы обслужили 129 бригад 43 колхозов, вовлекли 
в колхоз 338 хозяйстк, выявили 36 кулацчих хозяйств, про- 
ле*ших в колхоз, собрали 10 350 руб. средств, провели 130 
собраний, выпустили 93 номера многотиражек и 49 номеров 
бригадных стенных газет.

Поставиаи 430 лекций и бесед, дали 387 художественных 
обслуживаний, открыли 36 культурных учреждений, завер- 
бонали 200 чел. ударников, органичовали 10 кружков само- 
деятельного искусства, провели 8 ударников помощи колхо- 
зам в ахоте и уб->рке урожая

Органию^али 5 красных обозов, провели медосмотр 3000 
колхоіников, оказпли медицинскую помощь 343 чел.

Отвечаем Саратовцам.
Мы вкаючаем я в краевой смотр-соревнование по под- 

готовке к і й олимпиаде и отвечаем саратовцам, вызвавшим 
нас на соцсоревнование, готовнистью проделжать наше дело.

Мы обязуемся средствами художественно-политической 
агитации поінить массы на выполнение, путем реализации 
б-ти уеловий т. Сталина, задач, возложенных на раио* в 4-м, 
завершающем году пятилетки.

Мы посыла м в помощь низоным кружкам в подготовке 
их к олимпиьде 7-агитбриіадников.

С 6-го июля переключились на подготовку и проведение 
прополочной и уборочнои кампании, во время которой обя- 
зуемся обсаужить 15 колх >зов раиона, разнернуть культур- 
но-массокую работу, выпусі ить 15 номеров живой іаз» ты. 
Пос авить 20 спектакл<гй, 40 киносеансов, провести 150 дж - 
ладов и лекций, вынустить 25 омеров многотиражек и 50 
ном ров б^игадных стен азет. Провести 3 ударника в псмощь 
колх зам, организовать 10 кружков, завербовать не менее 
500 подпи чиков на газеты и жѵрналы, во всех колхозах на- 
ладить счетную работу. Гіроверить готовность школ к началу 
учебного года.
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КУЛЬТФРОНТ— ЛИЦОМ К НИЖВОЛГСТРОЮ
Д^? ^ЯИВДНИИИНИДЮДИИІШИШІНИИДИМИДВ

И. Кравченко.

ВСТРЕТИМ ВО ВСЕОРУЖИИ СТРОИТЕЛЬСТВО 
ГИГАНТА ВТОРОЙ ПЯТИЛЕТКИ

Осуществление исторического решения партии 
и гіравительства о строительстве Камысиинской 
плотины и ирригации Заволжья совершенно из* 
менит лицо Поводжья и решительно повысит 
роль Нижневолжского края в победоносном сгро- 
ительстве социалистического обіцества в Стране 
советов.

Величайшая в мире бетонная плотина длиной в 
4 километра, поднимающая воду на 23-24 ме- 
тра и разливающая ее по необъятным заволжским 
полям, не имеющая себе равных гидростанция, 
мощностью в 2 миллиона килловат, обеспечиваю- 
іцая работу 42 мощных насосных станций, 
поднимут на огромную высоту производитель- 
ные силы Нижней Волги, всего Советского сою- 
за. Кроме того, строительство плотины потре* 
бует сіремительного ра^вития в крае строитеіь- 
ной промышленности, а пост сельского хозяйства 
в связи с ирригацией Заволжья потребует еще 
большего размаха в производстве сельскохо- 
зяйственных машин, в химической промышле* 
нности.

Этот гигантский рост производительных сил 
на площади в 4 миллиона га подчинит законы 
природы засушливого Поволжья большевистско- 
му напору миллионных масс рабочих и колхоз- 
ников, рѵководимых коммунистической партией,и 
поднимет нз большую высоту роль Нижней Вол- 
ги в эконо ’ике Совег кой страны. Бѵдет разре- 
шена проблема создания в Заволжьи прочной, 
устойчивой пшечичной базы, дающей до 300 
миллионов пудов высокосортной пшеницы. Но- 
вый стимул для мощного развития получит жи- 
вотноводство края, под которое бѵдет иодведена 
высококачественная кормовая‘база.

Строительство Камышинской плотины обес- 
печивает еще больший размах индустриализа- 
ции края, социалистической реконструкции сель- 
ского хозяйства, организационно хозяйственного 
укрепл^ния колхозов, повышения благосостояния 
рабочих и колхозных масс и уничтожения раз- 
личия между городом и деревней. Наконец, ооес- 
печивает подъем на небывалую высоту культур- 
ной революции в Нижневолжском крае.

Строительство Камышинской плотины будет 
протекать не в мирной обстамовке, а в процессе 
жестокой классовой борьбы, в результате кото* 
рой к окончанию строительства плотины, к кон- 
цу второй пятилетки будут окончательно ликви- 
дированы элементы и классы вообиіе, будет за- 
кончено построение социалистического общества.

Задачи строительства Камышинской плотины и 
ирриг^ции Заволжья могут быть и будут разре- 
шены только при активном участии, при огром- 
ном напряжении усилий трудящихся Нижней 
Волги, всего Советского союза, в том числе про- 
свещенцев, всей культурной армии.

Все участки культурного фронта должны по- 
вернуться лицом к строительству плотины, к 
борьбе с засухой.

Уже в настояіцее время, в период подготов- 
ки к строигельству плотины, пер-*д школой, лик- 
безом, политпросветработой, перед всем культур- 
ным фронтом Нижней Волги стоят огромные и 
ответственные зядачи, на реализацию которых 
мы должны удар-іыми темпами и методами моби- 
лизоваться.

Р а ч в е р н у т  ь ш и р о ч а й ш у ю  м а с с о -  
в о - р а з ъ я с  н и т е л ь н у ю  р а б о т у в с в я з и  
с з а д  а ч а м и  с т р о и т е л ь с г в а  п л о т и н ы  
и м о б и  л и з а ц и  ю м а с с  т р у д я і ц и х с я н а  
в ы п о л н е н и е  э т и х  з а д а  ч—таково первое 
требование к культурной армии края.

Каждый трудящийся Нижней Волги должен 
знать постан >вление СНК и ЦК ВКП (б), поста- 
новление и обращение Н. -в крайкома ВКП(б) и 
крайисполкома о строительстве плотиныи ирри- 
гации Заволжья. Каждому рабочему, колхознику 
трудящемуся единоличнику мы должны объяс- 
нить роль Камышинской ш отины в социалисти* 
ческом переустройстве сельского хозяйства. в 
борьбе с засухой, в повышении благосостояния 
трудящихся и т. д. Куаьтурная армия должна 
проявить максимум к«ассовой бдительности и 
давать самый решительный отпор кулацким и 
оппортунистическим вылазкам и слухам о строи- 
тельстве ^амышинской п ютины.

Но агитационно-разъяснительная работа не 
самоцеть, она средство моби іизации масс на 
конкретном участке соцстроительства. Мы дол- 
жны мобилизовагь массы на помощь подготовке 
к строительству плотины, провед^нию изыска- 
тельных работ, мы должны бороться за обеспе 
чение строительства кадрами, за организацию 
планового отходничества, мы должны способст- 
вовать в кратчайшие сроки реали^ации займа 
4-го завершающего года пятилетки под зна- 
ком обеспечения строительства плотины фи- 
на-ковой базой. Наконец, задача ммссовой культ- 
полиТработы—под зна*ом подготовки к строи- 
тельству плотины растить ударниковзаводов и 
колхошых полей, мобилизовать рабочих, кол* 
хозников на ударное выполнение промфинплана 
и задач уборочной и хлебозаготовигельной кам- 
паний.

Для развертывания широкой массовой работьі 
вокруг і ешения СНК и ЦК ВКП (б) о строитель- 
стве Камышинской плотины и ирригации За- 
волжья н обходимо мобилизовать весь арсенал 
форм и мето іов культполитработы. При этом 
необходимо прежде всего итти с этой работой 
на поля, в производственные колхозные брига- 
ды, а на заводе—в цеха, отделения, бригады.

Школы всеобуча и ликбеза должны включить 
вопрос о строительстве плотины и орошении 
Заволжья в соответствующие разделы програм* 
мы и развернуть широкую внешкольную работу.

Строительство плотины и ирригадия Заволжья 
потребуют десятки тысяч квалифицированных 
кадров по мелиоративной и гидротехнической спе-
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циальности и йх в ііервую очередь должны бу- 
дут дать техникумы и втузы края. Кроме того, 
сгроительство плотины потребуег сотни тысяч 
рабочих-строителей, которых мы должны гото- 
вить в системе техкружков и кургов. Наконец, 
орошение Заволжья коренным образом изменит 
полевое и 'луговое  хозяйсіво и погребует нас- 
тойчивой и систематической борьбы за овладе- 
ние гидро-агротехникой широчайших масс рабо- 
чих совхозов и МТС и колхозников. Это должно 
найти свое отра^кеиие в программах ШКМ и 
системы ликбеіа, в краевых учебниках, это дол- 
жно явитьсл одной из основных ^адач политпро- 
светучреждений. Все Заволжье должно покрыться 
сетью кружков по овладению гидроагротехникой.

Итак, п о д г о т о в к а  о г р о м н ы х  к а д р о в  
с п е ц и а л и с т о в  и а р м и и  р а б о ч и х - с т р о и *  
т е л е й ,  м а с с о в ы й  п о х о д  з а  о в л а д е н и е  
г и д р о а г р о т е х н и к о й м а с с  р а б о ч и х  и 
к о л х о з н и  к о  в—т а к о в а  в т о р а я  з а д а ч а  
к у л ь т « у р н о г о  ф р о н т а  к р а я .

Т р е т ь я з а д а ч а — р а з в е р н у т ь  ш и р о -  
к у ю  к у л ь т п о л и т  р а б о т у  с р е д и  п е р -  
в ы х  с т р о и т е л е й  п л о т и н ы - и з ы с к а -  
т е л ь н ы х  р а б о ч и х  п а р т и й .

Уже в настоящее ьремя у Камышина, в райо- 
нах орошения, рабогают большие партии изыска- 
телей, в ближайшее же время. развернет работу 
не одна тысяча разведчиков второй пят^летки — 
изыскателей. Необходимо, применяя испыт.шные 
передвижные формы культпо іигработы (агитпо- 
возі,и, культпалатки, передвижные библиотечки 
и др.). обс іуж ить  изыскателей культполитрабо- 
той, мобилизующ^й их на выполнение боевыми 
темпами своих задач.

Огромная, ответственная и почртная задача 
встает перед культурной армией Нижней Волги 
в связи с стро^ітельством Камышинской плоги* 
ны. Выпоінение этой задачи мы должны прев- 
рагить в „дело чесги,дело славы, дело доблести 
и геройства“.

А. ^ ѵ п ч ав ов , Н. Апт^м В . В ол к ов .
(Л дар«сія О^игада с о в л  скил писаіелей пиж ней В олпі)

В Ы С Т Р О И М  П Л О Т И Н У * )
(Интермедия)

На сцене или посцениуме темно. Спускается большой 
плакат художника Моорі „Голод в Поволжьи“ .

Музыка. 5а сценой хор иоет: „Волга, Волга, весной мно- 
говодная, ты не так заливаеиліь поля“ .

Поются гпо іько эти ст роки , далыие идет напев мо 
тива ^ез слов. ИОут голоса из концов зали.

Голос. Много воды несет Волга...
Голос. Мимо полей, мимо степей.
Голос. Мимо идет вода, вляга, урожай, жизнь.
Голос. На берегах палит солнце, жжег поле сухов?й,

кроет мгла. И ломится хлеб на сухую, жаждущую землю.
Никнет колос, замирас*т словно не живой.

Голос. Так подходит недород.
Гол с. А за ним голод.
Голос. Не забыть, из памяти не вырвать страшный 

двадцать первый год.
Голос. Так было.
Крестьянин. Заострившаяся рожь. Скудные перья пше- 

ниііы, овса, ячменя—ждали дождя. И ни разу не к пнѵл он. 
Половина посевов в Заволжье, товарищи, не взошла. Осталь* 
ное дало не болъше полутора пудов с десятины. Надвигался 
страшный голод.

Гол >с. И пронесся клич партии по стране.
Голос. IІомочь юлодаюіцим в Поволжье!
Голос Побороть н‘дород!
Крестьянин. На станиии Озинки, в Пуглчевск. Уральск, 

Новоузенск и П^релюбск, в Ершово и Дергачи приходи *и 
вагоны с хлебом, сахаром, крупой. Это были отчисл ния ра* 
бочих, красноармейцев от неіонсем сытного пайка. Эю 
был собранный по дворам хлеб от трѵдового крестьмнства.

Голос Ьыла помищь и зарѵбежного пролетариата. А кз- 
питалисты, их прихвостни и белоэмиграніское мтродье слу- 
жили молебны. У них была новая ставка—голод задушит 
советы.

Голос. Тяжела бьна крепость голода.
Голос. Но и ее взял рабочий клас и его руководитель— 

иартия.
Голос. Больше зяби!
Голос. Раньше сеять!
Голос. И скорее!
Голос На трактор!
Голос. На пруд, на реку, на плотину-— глаз, внимание.
Голос. Шла о^орона от засухи.
Голос. От недорола, от голода.
Голос. Но мелким хозяйсткам из нужды не выйти.
Голос. В кол о ѵ. в артель!
Голос Вот где выход!
Голос. Раб >чий класс от партии новую путевкѵ взял.
Г» лос. От обороны—к наступлению на Зсісуху!
Голос. И вот...
(Сверху спусьается плакат с текстом реиіения Ц К  

п СНК о плотине, который закрывает ф игуру „Г олода*).
Голос. ( Читают по очереди пункт ы реш ения Ц К .П унк-

ты 1, 2, 6. Пос <е т ою  как прочт ут  первьій пункт, идет  
по возможност ■ кусок кино-филъмм с примерным содержа- 
нием: оросительная сист ема , составы ѵли бунты. хлеба . 
поле пшеницы или рж ч) После 2 пункт а—Д н епрост рой , 
после Ь пункт а панорама стройки. В случае не возмож- 
ност .—ограничить* я чтением п^становления. Готчас же 
после чтения в публике начинается громкий разговору.

Оппортунист. (В публике). Раньше надо было бы. А сей- 
час тяжьло—вторая пятилеіка идет.... Опять трудности? 
Опять? Опять. Гілотина 6 миллиардов...Деньги, да еще кмкие. 
Ничего из эгой зат^и не выйдет.

Кулак Ежели бы, скажем, эти самые деньги да нам, 
хозяйственньі ', зн^чит, мужикам, не гольтепе там какой, чтоб 
на прпю й. Мы бы на них. Гос іоди!... Советсгои власти уб- 
лаютворили бы.... А то деньги возьмут, а ее, плотину-то, и 
прорвет.

О бывательница. Факт, факт... и в газетах пишут, в 
Камышине іаги удят—в П >кр-вске пузыри пусчать булут. 
А все сннбжение—на плотину. Керосину-то уж политрудают. 
(К к ул а к у)  А у вас как со снабжением?

Кулак На подножном корму...(л: от ырт унист у). Милый 
человек, села-то затоплять будуі? Ты уж туг, товарищ хо- 
роший, разобъясни. Тетя, йапасаи керосин, правда тв<»и слова 
доказывай шабоам.

Оппортѵнист. Керосин не мировая революция. Вопроса 
не решает. Вот рабочие как, колхозники? На новые тяжести 
согласны? Ох, сомнигельно. *

Кулак. Не пойдут со своих земель. Земли свои затоплять 
не дадут. А жять где? Посулы одни? На посуле не про- 
живешь. То-то. Эка ты, выдумал. ІІлогину строить. 300 мил- 
лионов пудов пшеницы собе» ем. Да мы без плотины хлебу- 
шка то сыстоль дав ли. Гіо божьему дождичку.

Оппортунист. В ни <ы спускаться надо. Гіроверигь нас- 
троенье. Как бы ч го не вышло.

Кулак. До массы довести.
уИдут на сцену). В правом у г л у  освещается кусок це- 

х а . и вое тисков. Трие рч б  чих иодхоОит оппор и\нист .
Оп>іортунист. іебяга, персрыв, что ли?
1-я рабо ница Смена.
Оппоріунист. С новостями?
2-ой рабоч. 102 нынче дали.
Оппортунист. Досгалось?
1-я раб-ца. Лодырей не осталось.
Оппортунист. Мо*ет еще охота. На плотину кикто не 

вызвался?
3*й рабоч. Условия с туманом. А то бпошел.
1-я раб-ца Опять брю ом думаешь?
2. рабоч. А разве ллохо. Ставочка, прибавочка, надбавочка- 

в кооперации полная лавочка, выходные по порядку, харчи не 
всухомятку, кв ф іи  а с самоваром и баня с паром.

1-я Раб-ца. Вот поглядиге на Ваню, кто с чем, а шелу- 
дивый про баню

*) Рекомендуется для посгановок в избах-читалі нях нз стану, в цехах, в школах
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Оппортунист. Ну, насчст бани—Волга широкая. Ныряй 
не хочу. А в остальном верно, трудновато. Так как же, пое* 
дете что ли?

Рвач. Это в Волге нырять? Довольно! Я здесь ванную 
имею. А вот горячего душа нет—оттого и ѵходиі ь собираюсь.

1-я раб-ца. Зря. Сиди здесь да пупоч мыль. Не поедешь 
на плоіину? Да там таких зверей и не надо. (С т рого .) И не 
дури—-бригаду позориіііь.

Оппортунист. Он не поедет, ты не...
2-ой раб^ч. Я ю-поеду.
Оппортунист. На клопов?
1-я раб-иа. Дезинфекция!
Оппортунист. К жидким щам?
2-ой рабоч. Найдем м>іСо! Крольчатник заведем.
Оппортунист Прогив кродьчатников не возражаю. А

ведь тут плотина! Пягь лет пыхтеть! Опять трудности. Опять 
опять... Иль не чувствительно?

1*я раб-ца. Закроися, знаем, куда идеѵг.
{Рвач с остервенением начинае р ібот ат ь).
2-ой рабоч. ііоглядываешь, ходишь? Жуть нагоняешь? Не 

возьмешь, стреляные. Вались колбасой. Сегодня собрание, мы 
тебя проработаем. Гнусеть не будешь (К  рабочим). Н у ,—за 
дело!

Парень. (В бегает ). Михалыч, секретарь велел узнать, 
кто выделен из б игады наплотину.

1-я раб ца. И * лучших отбирали .Многие хотят Вот(нарвача) 
— лучше всех брак дел. ет. Заявления на отнеси.

Парень. А ну, чего вы тут какарябали (читает). „Мы, 
ударная бригада имени т: Сталина, в ответ на решение ЦК 
и правигельства о постройке плотины, поднимаем лроивво- 
дительность труд і и даем трех лучших ударников на построй- 
ку. Работа страдать не будет“. Верно, ребята?

Все. Верно!
(В левим у гл у  сцена в колхозе. Группа слуиіает радио - 

передачу .)
Радио. Последние решения ЦК партии и Совнаркома о 

строительстве электростанций на Волге и о со^ружении гид- 
ростанции в районе Камышина открызают новую эпоху в 
истории Вол» и.

^улак. Вот и я , мир, слыхал историю. Стр ^ят плотину 
ка нашу спину. Вода к нам пойдет от плотины-то. В Камы- 
шине стмоят, а мы пѵзыри пугкать. Перееелять будут. С 
насиженных мест. От родных могилик. От земли родной. А 
куаа? Планты, да планты? Под Китай увезут.., Умньіе люди в 
городе говорили. А частицу, что помоложе, в казармы. На 
плотину. іюхоже п<»д одно одеяло всех.

Радио. Строительство Камышинской гидростанции долж- 
но ликьидировать бич заволжских крестьян—засуху Стро-
ительство бѵдег давать не толь о около десятка миллиардов 
киловатт энергии, но и десятки миллилрдов кубометр. в воды 
діяорошения машинным способом4—4,3 миллиона га посевной 
площади Заволжья с валовым производствоѵі в 300 миллио- 
нов пудов пшеницы на поливных землях.

нулак 300 миллионов! А куда по.ідет? В хлебозаготовку. 
Целиком. А там, глядишь, в Китай—Красной армии. Опять 
народ ни с чем.

Радио. Оппортунисты всех мастей, остатки кулачества 
попытаются и здесь распрі странять нелепейшие слухи о 
новом строительстве, попытаются рас^троить ряды строите- 
леи, зародив в них сомнение в реальности создания такого 
крупного эн« ргетического гиганта. Но по опыту борьбы 
прошлых лег ггги вражде ные влияния должны быть иреодолены.

Бригадник. Заткнись, Прохорьн! Нам Данилкинский кол- 
хоз „ііламя ревоіюции" сказал свое слово. Ныделяем 15 в 
отх д, а остальные на прополку, на пары и сенокос.
(Группа провож ающих и отъезжающих на плотину поет).

Языки кулацки долги 
Побасенки говорить:
„Где уж вам-то силу Волги 
Поперек перепрудиіь...а

Под кулацкую настройку 
Петь-то нету дурака,—
Принимай ребят на стройку,
Волга матушка-река.

Повернем у Волги ножки—
Убегать, волна, постой!
И без бога булет дождик,
Если будет Волгострой!

Побежит вода в загоны 
Ждег посев ее давно—
В триста тысяч мы вагонов 
Не логрузим все зерно,

На Заволжскую равнину 
Приведем мы урожай.

Строй, колхозники, плотину,
■ крепляй Советский край!

В середине авансценьі из-за занавеса высунулась очередь 
в 5-6 человек На спинах мелом нарисованы номе^а 866, 
867 , 868 , 869 , 870. Трусит обыват ельница.

Обывательница Кто последний? я за вами. Что дают?
1-ая. Редьку.
Обы-ца А керосин?
2ая.  Не слышали.
Обы-ца. Ну ясно, все на плотину везут. Строить не 

начали, а керосину—нехватки. Деньги большие забивают, а 
пользу через пять лет гляди. И говорят, милые..

Все. Что гов >рят?
Обы-ца. ІІІ-ш-ш-ш (начинается иіипение).
Голос. Ползет сплетня, охлестывая мутной слюной криво* 

толков крупн-^йшее мировое сгроительство.
(М узьіка Идут проводы , со знаменами. Поются бодро 
и громко песни).

Мы думали недолго,
Итти куда,

Хор. Встречай, родная Волга,
Борцов труда!
Бурли в каналах молодо#,
Топи причины голода,
На бой за урожай 

Всгавай!
Голос. Кто это?
Голос. Демонстрация!
Деѵіонстрант. (К  очереди) На плотину едем, строить, 

чуешь, те*я?
Голос Эй, посторонись!
(Демострация останавливается в середине сцены. Ми- 

тинг).
Голос. Мы сег »дня провожаем на п стройку Камышин- 

ского гиганта лучших ударников-добровольцев с заводов и 
ко іхозов края. Товарищи, мы строим грандиозную элек- 
тростан ,ию, раьную 4 Днепроссроям. От вас, отъезжающих, 
партия, страна ждуг большевистского отвега—ответа ударной 
работой на строй^е. А мы на заводах и колхозах будем от- 
вечаіь на решение партии и правительства новыми сотнями 
тракторов и к 'мбаинов, тысячами тонн стали и цемента, боль- 
ш. вистскими темпами и качеством бі рьбы за урожай. Опнор- 
тунисіы, нытики и маловсры—пособники классового врага, 
бояіцкіеся большевистск х темпов, трусят перед трудностями, 
будут пытагься мешать нам. ольшевиков не запугаешь 
трудностями! ГІлан великого строительства будет выполнен.

Голоса. Будет оыиолнен!
I олос. ІІОрѴКОЙ этому „миллионы трудящихся, строящих 

новую жизнь. Реальность нашей программы—-э»о живые лю- 
ди, эго мы с вами, наша воля к труду, наша готовносіь ра- 
ботать по новому, наша решимость выполнить план“ .

М узы ка .
Голос. Мно^о воды несег Волга.
Голос Солнце печет над П- волжьем.
Голос. От обороны, к наступлению на засуху.
Голос. Выполнить задание. Построим ламышинскую 

плотину.
Голос. Заставим Волгу течь миллиардами киловатт-часов 

энергии по прововодам и десятками миллиардов кубомеіров во- 
ды по заѵушливым степям.

Голос. Ликвидируем засуху—великий бич крестьянина.
Голос. Пр<.враги'Ь засушливую степь Заволжья в цве- 

тущие пшеничдые поля.
Тихо уходят с песней. Поют:

^ьедем стеной бетона 
Мы берега, —
Четыре миллиона 
Колхозных га

Не съест в Заволжье суховей 
И с каждым центнером сильней, 
Растет страна, идет 
Вперед!

Мы думали недолго—
Куда итти,
Изменит наша Волга 
Свои пути!

Над пятилеткою второй 
Крупнейший в мире Волгострой 
В борьбе за новый край 
Вставай!

(3  а н а в е с).
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ЗА РЕАЛИЗАЦИЮ РЕШЕНИЯ ЦК ВКП(б)

Наѵчная
бпО: ютсиа 

Сар то-с..огс
унисврситеті;

Осн. зкз.

І/Л О
0 ПИОНЕРОРГА НИЗАЦИЯХ

Н.

КОММУНИСТИЧЕСКОЕ ВОСНИТАНИЕ ДЕТЕИ 
НА УРОВЕНЬ ЗАДАЧ ВТОРОЙ ПЯТИЛЕТКИ

РешениеЦКВКП б )—боевая программа действия.
Задача построения во второй пятилетке бесклассового 

социалистического общества со всей остротой ставит вопрос
0 воспитании из подрастающих поколенип „ в с е с т о р о н н е  
р а з в и т ы х  ч л е н о в  к о м м у  н и с т и ч е с к о г о  о б щ е -  
с т в аа, (Ленин). Это предъявляег к нам требование поанять 
работу пионерорганизаиии и все дело коммунистического во- 
спитания детей на более нысокую стѵпень. іІостановление 
ЦК ВКП(б) „О работе пижерской оріаниз^ции" от 21 апре- 
ля является важней неи политическои директивой, исходящей 
из задач вюрой пятилетки, к^ренного улучшения пионс-рс- 
кой работы и всего дела коммѵнистического воснитания де- 
тей.

За 10 лет пионерорганизация, насчитывпвшзя в 1923 го- 
ду 75 тысяч. вырос -а почти в шестимиллионную смену ком 
сомола.

„ М и л л и о н ы  д е т е й ,  п о д  р у  к о в о д с т в о м  п а р -  
т и и  и к о м с о м о л а .  п р и о б щ и л и с ь  ч е р е з  п и о -  
н е р с к о е  д в и ж е н и е  к н о в о й  о б щ е с т в е н и о й  
ж и з н и ,  р а с ш и р и л и  с в о й  о б щ е і  т в е н н  о-п о л и- 
т и ч е с к и й  к р у і  о з о р  и в о ш л и  в р я л ы а к т и в -  
н ы х  и с о з н а  т е л ь н ы х  с т р о и т е л е й  с о п и а л и з -  
м а . “ (Постаноиление ЦК ВК (б; от 21 апре/ія).

Первые пионерогрид»! в нмшем крае вошикли в конце 
1922 года, ирежде всего в губернских юродах (^Саратов, 
Царицин, Астрахань) при детских садах

За 10 лет пионррорганизация края от отіельных отрядов 
выросла почти в двухсоттысячную армию юных ленинцев. На
1 янв ря 32 года в крае 1/5 гысяч п^он ров, 3.805 отрядов 
и 36 тысяч октябрят.

Пионерорганизация показала себя активным помощником 
партии и комсоѵюла н социалистическом строигельстве на 
всех важнейших учасгках.

Но эт«іт большой количественный рост ни в коем случае 
не можег скрыгь от нас слабое к^чество работы пион рской 
организации. ЦК ККП(б) со всей катего ичносгью указываст, 
что пион рская орга' изаци* е щ е  д а л е к о  н е д  ст а -  
т о ч н о  р а з в е р н у л а  р а б о т у  по  к о м м у н и с т и -  
ч е с к о м у  в о с п и т а н и ю  д е т е й “ . Иеудовлетворитель- 
ное состояние воспигагельной работы с юііыми пиоперами и 
крайне недостаточное руководство пионерским движенлем, в 
первую очерсдь со стороны комсомола, самым категориче- 
ск ім обрязом требуют е час лоренного перелома в о.ноше- 
нии к работе ср^ди ді тей. В ностановлении Ц^ ВКП(б) 
развернута широкач программа нютложньь практических 
действии для создания этого перелома, для подлинниго ук- 
репления детского коммунистического движения.

В постан івлении ЦК ВКП б) о работе пио.іерской орга- 
низации указаны огромные задачи работы ср ди детей не 
только со стороны кимсомола, но и многих других организа- 
ций и государственных органов За'юта о детях-это  ибязан- 
ность всех общественных организапий нашей страны, это 
долг всех трудящихся (таков смысл гюстано ления ЦК НКП(б). 
Те задачи, которые поставлены в решениях ЦК ВКП(б) пе- 
ред Нарк омпросом, На, комздравом, профсоюзами, ВСФК, 
добровольными обществами, Главсоцстрахом, ^окнкино и 
т. д . ,  должны быть выполнены в точно указанные сроки, при 
чем комсоѵюл, как непосредственный р>ководитель пионер- 
организации, доіжен взчть на себя обязанность повседневно 
проверяіь исполнение постановления ЦК ВК нб)

„ Р е ш и т е л ь н а я  п е р е с т р о й к а  с о д е р ж а н и я  об-  
щ е с т в е н н о й р а б о т ы о т р я д о в  ю н ы х  п и о н е р о в  
д о л ж н а  б ы т ь  р а з в е р н у т а  в т о м  н а п р а в л е н и и ,  
ч т о б ы  ц е н т р а л ь н о е  м е с і о  в н е й  з а н и м а л а  ор-  
г а н и з у е м а я  с а м и м и  д е т ь м и ,  п о д  р у к о в о д с т -  
в о м  к о м с о м о л а ,  в т е с н е й ш е й  с в я з и  с о  
ш к о л ь н ы м и  о р г а н и  з а ц и  я м и  и о р г а н а м и  на-  
р о д н о г о  о б р а з о в а н и я ,  б о р ь б а  з а  к а ч е с т в о  
у ч е б ы ,  з а  с о з н а т е л ь н у ю  д и с ц и п л и н у ,  з а  по-  
л и т е х н и з м  в ш к о л е ,  з а  р а з в и т и е  д е т с к о й

ф и з к у л ь т у р ы ,  з а  п р а в и л ь н у ю  о р г а н и з а ц и ю  
д е г с к о г о  д о с у г а  и з а  п о в ы ш е н и е  в с е й  р а  
б о т ы  п о  к о м м у н и с т и ч е с к о м у  в о с п и т а н и ю  
д е т с к и х  м а с с ,  п р о т и в  в с я к и х  п о п ы т о к п р о -  
т а с к и  в а н и я  в д е т с к у ю с р е д у  ч у ж д о й  п р о -  
л е т а р и а т у  и д е о л о г  и и “.(Из постановленин ЦК ВКП(б) 
к 10-летию пионерорганизации)

Против изврашений генеральной линии партии 
в деткомдвижении.

Пасуя перед трудностѵми развития воспитательной рабо- 
ты в пионерской организапии, кое-кто предпол ігал уничтожить 
самостоятельное пионерское движение, сли* его со школои. 
В поста овлении Ц \  ВкП(б) даегся решигельный отпор та- 
ким пр ■вооппортунистическим тенденциям на ликвидацию 
пио.іерской организации.

Авторы правооппоргѵнистических предложений о слиянии 
пионерорганизации со школой с гол^вой выдаюг свое непо- 
нимание основ и сущности дегского коѵімунисгического дви- 
ж^ния. Если школы представляют собой государственные 
учреждения, имеющие целью обязательный и поголовный ох- 
ват детского населения обще< бразо< ательным обучением и 
коммунистическим воспитанием в процессе этого обѵчения, 
то пионерская организация является большим добровольным 
движени«-м самих дет.й, стр )ѵщих свое коммунистическое 
воспитание под руководством партии и комсомола на основе 
детской самод^ ятельности, детской само >рганизации.

„Теория“ поглощения пионерской оргаиизации школой 
по существу направлена на ликвидацию политическ:>й роли 
пионерской организ ции как иередового, ведущего коммуни- 
стическосо движения самих детей, на ограничение всего 
разно бра ия самодеятельных форм пионерской деятельности 
рамками только школьной работы.

В то же время пос гановление ЦК ВКП(б) решительно 
осуждает и тех, кто впадает в другую крайность, в другого 
рода извращение, кто предлагает передать все школы в ве- 
дение пионерской органазщ ии, присваивая ей таким обра- 
зом функции школы и соВѵфшенно снижая роль учительст- 
ва. Эги „левацкие- предложения по своему существу про- 
пагандиру юг не раз осужденную партией антиленинскую те- 
орию об „огѵіирании школы . В своем решении о на- 
чальной и средней школе ЦК ВКГІ(б) п о д ч е р- 
к н у л  „ в о з р а с т а ю щ е е  з н а ч е н и е и р о л ь ш к с -  
л ы  в с о ц и і л и с т и ч е с к о м  с т р о и т е л ь с т в е * ,  
указав на необходимость решительной борьбы с „леваками*, 
которые вместо повышения качества обучения увлекаются 
левацкой фразой об „отмирании ш коіы“ .

Отметая в сгорону эги правооппортунистические и „ле- 
вацкие“ предложения, ЦК ВКП(б) в постановлении четко 
указывает, в чем должна заключаться суть взаимоотношений 
пионерской организации и школы. Задача заключаеіся в том, 
чтобы использовать самодеительную пионерскую организацию 
как рычаг, как крепкую опору в нашей борьбе за укрепле- 
ние школы и высокое качество школьной учебы.

Главная задача пионерского движения—направить актив- 
ность детей на борьбѵ за овладение основами наук, за ка- 
чество учебы в шк іле, за политехнизм, за сознательную 
школьную дисциплину. Лозунг иКаждый пионер—всем детям 
пример* должен быть реализован прежде всего для того, 
чгобы пионерская организация іилою примера юных пионе- 
ров повышала качество учебы всех школьников, улучшала 
работу вс .̂х школ.

Соогветственно этому должна быть перестроена работа 
пионерских организаций с тем расчетом, чтобы деятельность 
пионерских отрядов была общественной зарядкой пионеров 
на повышение их активности в школьной учебе, на повы- 
шение их успеваемости в овладении основами наук, на вы-
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Пионеротряд—шеф над колхозной конюшней (Усть Медведицкий р-н).

полнение решения ЦК ВКП(б) о низшей и средней школе 
Между тем в насгоящее время наиболее слабое место пионер- 
скои работы заключается именно в том, чт > вопрос»і учеоы. 
гіионеров в школе не находят нужного к себе внимания со 
сюроны иионерской организации.

Эта центра іьная задача-борьба за качество учебы, за со- 
знательную дисциплину, за полигехнизѵі в школе, за разви- 
тие дегскои физкульгуры, за правильную организааию дет- 
ского досуга, за поьышение всей работы по коммунистиче- 
скому воспитанию детских масс, против всяких нопыток про- 
таскивания в детскую среду чуждой пролегприагу иаеологии— 
определяет содержание нерестройки раб )ты пионерорганиза- 
ции, которая осушествляетсм под руководсгвом комсомола, 
в теснейш.й сьязи со школьныѵіи органи.іациями и органами 
народного образования. Надо всемерно использовать пионер- 
скую организацию, как рычаг, как крепкую опору ь бо >ьбе 
за укренление школы и высокое качество школьной рабогы.

В работе нионерских орі анизаций еще иерс-дки случаи, 
когда они, не учитывая возрастных особенностей, коииру- 
ют работу партийных, советских и других организаиии, мно- 
го внима іия удс*ляя органиіационным вонросам, даительным 
з^седаниям, вьработке резолюций и т. д. Эго—огромный не- 
дочет Он приводит к уменьшению активности пионер в 
именно в тех вопро:ах, на коюрые нагц авл^ет ьнимание по- 
становление ЦК, он делает для пйонеров скучной раб »ту в 
отряде, іш ьриводит к пренеорежению задачей борьбы за 
здоривую смену, к забвению сл в Л  нинаотом, чго „ и м е н -  
н о е й ,  э т о й  м о л о д е ж и ,  п р е д с т о и т  з а в е р ш и т ь ,  
з а к о н ч и т ь  л е л о  к о м м у н и з м а ,  и м е н н о  е й  е і це  
п р с д с т » я т  б о и  за к о м м у н и з м ,  и о н а  э т и  б о и  
д о л ^ н а  в с т р е т и т ь  к р е п к о й ,  з д о р о в о и  с о  с т а л ь -  
н ы м и  н е р в а м и  и ж е л е з н ы м и  м у с к у л а м и “ .

Но мы имеем и факты значительного сдвига в работе пи: 
онеров в школе.

Ь ФЗС Тракторного завода пионеры самые отсталые груп- 
иы — пяіую „6“ и шестую „а“ прсвраіили в образцивые. В 24 
ФЗС Саратова пионеры оісталую шесгую грунпу преврат >ли 
в іругіну с> 100 процентной успеваем^стью По инициативе 
пиі неров и школьников ФЗС занода комбайнов разв.ртыва- 
ется в шк<»лах соревнованюе и ударничество вучебе. Во Фро- 
ловском районе из 2.527 пиоікров 2.147 уд(ірник « учебы. В 
Береювском районе 78 проц. пионеров ударники уч.бы.

Проведенные в марте перевыборы школьного детского са- 
моуправления показали рост авгоритета пионеров среди де- 
тей, усилили влияние пио.неров в школе, например, в Сарато- 
ве в органы школьною д тского самоупр-.вления избрано 
75 проц. пионеров, в Усть-Медведицком районе 90 проц.. в 
Новоузенском 85 проц.

О качестве работы пионерорганизации нашего 
края.

Решение ЦК указывает на крупные недочеты в работе 
комсомолыких организаций, которые первые в ответе за 
юных пионеров, на совершенно недостаючную работу ме- 
стных гіартийных организаций по руководству п бнерским 
движением, на неудовлетв рительную работу профсоюзов и 
отделов народного образов іния по подготовке кадро^ пионер* 
движения, так к<ік вопрос о кадрах вожатых одно из самых 
слаоых мест в рабоіе сі еди пионеров. ЦК лал ряд директив 
органам народного образо ания, здравоохранения, снабжения, 
профсюозаѵі, добровольным обществам по ликвндации беюб-

разного отношения к іюмоіци в работе юным 
пионерам, по подготовке кадров пионердвиже 
ния и т. д.

Несмотря на большие количественные ус 
пехи, на несоѵіненные достижения во всей ра 
боте, качество работы пионерской < ргаиизации 
нашего крья еще слабое. Пленум крайчомн 
комсомола, проходивший в январе 32 года, 
признал работу краевой пионерорганизации не« 
удовлетвооительной. Для этого имеются не ма- 
лые основания.

Решение IX съезда о росіе пионероргани- 
зации в крае выполнено не>довлетворительно. 
Темпы рііста пионерорганизгіции и охвата еіс 
детей ниже теміюв ро:та и охваіа комсомола. 
За Зі юд пионероргмнизация (без октябрят) 
увеличилась на 67.399 чел ., а комсомола на 
97. 255 чел. На 1 января 32 года пионеров (без 
октябрят) на 40 тыс. меныне, чем комсомоль- 
цев, 451 ячейка в крае еще не имеег пионер- 
отрядов.

Октябрятское движение, являющееся частью 
пионердвижения в крае, разиернуто чрезвьг 
чайно слабо. На 1 янв ря 1932 года в крае 
всего лишь 36 тыс. окіябрят. За 1^31 год чи 
сло октнОрят увеличилось только на 12 тысяч.

Неудов іетворительный росг пионероргани- 
зации объяснястся, главным образом, медлен- 

ным улучшением кічества, м-дтенным укрегі іением отрядов, 
особенно колхозных. Ьольшинсгво колхозных отрядов ье имеет 
звеньев, советы отряд>в не умеют организовывагь работѵ 
звеньев, являющихся основными рабочими ячейками отрядов.

Далеко еще не выполнен лозунг „Ни одного пионера вне 
сонсоревнования и ударничества в учебе". Далеко еще не 
вовлечены все ма:сы шк>льников в с >цсоревнование, гіиоче- 
ры зачастую плохо помогаюг учителю в организации учеі- 
ний рабоіы в группе. Слабо еще з шк>лач пионеры борют- 
ся за соблюдение ш чольного внугреннего распорядка.

Несмоіря на значительно возросшиі культурно поліпичес- 
кие занросы дстей и значительно возросшие ьозможности их 
удовл.творения, культурно-массовая работа среди детей 
организована безобразно.

Детские внешкольные учреждения в крае насчитываются 
единицами: дегских клѵбов— 5, деткино-1, радиофикация и ки- 
нофикация школ разьергываюгся слабо. Кулыурно-бытовые 
учреждения взрослых рабиту среди детей не организуют.

Гехническая пропа анда среди детей рачвернѵта также 
очень слабо. Технических кр>жков по шк лам всего лишь 
16; детских технических станций в крае только 10.

Чрезвыч^йно слабо в огрядах органкзуется политико-во- 
спит.ітельная работа. Пионеры нередко не знают крупнейшнх 
основных п^лиТііческих событий как во всем мире, так и в 
С^ССР. Особенно плохо разъясняют в пионеротрядах решения 
XVII партконф-ренции.

Воспитание третьего поколения происходит в обстановке 
классовой борьбы. Наши кла^созые враги всячески пытаются 
протащить в детскую і реду чуждѵю нролетариату идеологию, 
пыіаюгся Офавить детское соіноние ядом национальнои роз- 
ни, аніисемит .зма, великодержавного шовинизма и национа- 
лизма, яюм религиозносги и т. д Борясь со всемн эіими 
попслзновениям^ классового врага, мы должны решительно 
усилить іюлитико-виспитптельную р боту в пионерских отря- 
дах, повысив ее идейно-п^литический зровень.

Нам жюбходимо повседневное воспигсіние детей в духе 
коллекгивизма и инп рнационализма. Этим должен быть про- 
пиган каждыи шаг и каждое мероприягие пионерских 0 'ря- 
дов. Нам нужно ус^ілить политико-просветительную работу 
в отр^дах, п^еподнося ее в понягной и увлекательной для 
детей форме.

Регулярные рассказы о посл дчих политических событиях, 
о соцсгроительсгве и классовой бф ьбе, ознак шление детей 
с результагами перв >й Плтил<.тки, знаю мстю  деіей с геро- 
ической исгорией нашей партии и революц онного рабочего 
движе іия - все это должно стать поиседневной работой пионер- 
организации, к которой нужно приплечь не только лучшие, 
огіытные, специа іьн і-полгоговленные пропагандистскис силы, 
но и самих участников героической оорьбы рабочего класса 
пфтийцев-иодпольщиков, героев гражданскои войны, старых 
комсомольцев, ударников, героев труда и обороны, награж- 
денных орденами и т. д.

Но борьба за высокое качество школьной учебы, за воо- 
ружение дегей основами наук должна самым тесным образом 
сочетаться с борьбой за здоровую смену, за вооружение де- 
тей „стальні».ми мускулами и железными нервами1* (Ленин). 
Разрывать эти две задачи, противопоставлѵіть их друг дру- 
гу, уси/ива'ь  учебную и общестьенную нагрузку д тей за 
сч-і их здоровья и в ѵщерб их физической закалне Совер- 
шенно недопустимо. Бор-сь с псрегрузкой детей, пи^нер* 
ские организации должны наладить широкую оздоровитель- 
ную, физкультурную деятельность, охватив ею каждого пио-
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еера, слелав ее одніім из важнейиіих элзментов рабэгы каж- 
дого огряда и каждого звена, усилив ее п/тем правитьнэй 
организации досуга летей.

За четког повседневное руководство детком- 
движением.

*.3адачи, аозтавлеиные ЦК ВКП(б) перзд плэ іерорган иза- 
дией, могут быгь в-.іаолнены лишь при кореяном улучшении 
комсомольского руководства пионарорганиза іией, при знач і- 
ігельном усилении рукэводства партийных оргатизаций.

,Вы должны были бы так поставить работу с детьми, 
■чтобы это было вашей первой боіыпевистской" гордостью и 
чтобы дети зарабогу с ними хвалиіи вас, а нё жаловались 
на вас. Тут дело не в пэмощи, а вашем прямом допге и обя- 
занностк". (Постышев).

Партия возложила на комсомол иепосредственное руко- 
водство пионерорганизацией. Прежде всего именно комсомол 
отвечает перед паргией за недостатки и слабости пионерско- 
го движения. IX съезд ВЛКСМ в свое время заявил, чго 
„ р у к о в о д с т в о  к о м и т е т о в и  я ч е е к  к о м с о м о л а  
п и о н е р р а б о т о й д о с и х  п о р  о с т а е т с я  н е у д о в -  
л е т в о р и т е л ь н ы м .  »1Х съезд предпожил всем комитетам 
^ б е с п е ч и т ь д е й с т в и т е л ь н ы й  п о в о р о т  с о ю з а  к 
е о п р о с  а м  к о м м у н и с т и ч е с к о г о  в о с п и т а н и я  
д е т е й и. Однако за прошедший год эта директива не было 
©ыполнена. Такое положение дало все основания ЦК ВКП(б) 
консгатировать в своем посгановлении, что „ Л е н и н с к и й  
« к о м с о м о л  к а к  н е п о с р е д с т в е н н ы й  р у к о в о д и -  
т е л ь п и о н е р с к о й о р г а н и з а ц и и  в с в о е й  п р а к т и -  
ч е с к о й  п о в с е д н е  в н о й  р и б о т е  к р а й н е  н е д о с т а -  
т о ч н о  р у к о в о д и т  е ю и у д е л я е т  с л а б о е  в н и м а -  
н и е  е е  р а б о т е " .

Руководство комитетов и ячеек пионерработой ограничи- 
вается в болыиинстве лишь неумелым и неудовлетворитель- 
ным подбором пионерработников. Они не занимаются во- 
просом сушества пионерской работы.

В Саратове 32 огряда не имеют вожатых. Ряд огрядов не 
имеет вожатых и в Сталинграде. В 19 сельрайонах 9 ,8  проц. 
отрядов без вожатых.

Имеется некоторое улучшение социального состава вожа- 
тых. В Саратове рабочих 60 проц., в Ста/іинграде 68 проц., 
в 20 сельрайонах колхозников 75,3 проц. Однако качество 
вожатых продолжает оставаться низким. Во втором районе 
Саратова из 62 вожатых 30 проц. комсомольцы с 31 года, в 
20 сельрайонах 49 проц. комсомольцы с 31-32 г. Вожатых 
коммунистов имеются единицы. Не изжита текучесть в со- 
сгаве вожатых.

Комитег комсомола работу по повышению кваіификации 
вожатых ограничизает лишь проведением курсов и то да іе- 
ко не везде.

В отдельных организациях недооценка комигетами и ячей- 
ками пионердвижения перэросла в правооппортунисіическую 
практику. что привело к распаду осенью 31 года отдельных 
пионерорганизаций. В Сталинграде от 16 тысяч в ноябре 
осталось 5 с половиной тыс. пионеров. В Сердобском райо- 
не из 35 оірядов были развалены 33, в Ртищевском районе 
из 3 6 -3 0 .

Вопрос об улучшении руководства деткомдвижением с® 
стороны комсомола прежде всего решается к а ч е с т в о м  
р у к о в о д я щ и х  к а д р о в  п и о н е р о р г а н и з а ц и и. 
Вопрос о кадрах пионерработников—это то основиое звено, 
от которого зависит сейчас выаолнение задач, посгавленных 
ЦК ВКП(б) перед пионерорганизацией. Поставить сейчас во- 
прос о вожатом, е г о к а ч е с т в е *  о п р о в е р к е е г о  
р а б о т ы ,  о п о м о щ и е м у в  центре внимания каждой 
ячейки. Укрепить районное бюро юных пионеров, развернуть 
методическое инструктирование кадров, целиком выполнить 
постановление ЦК ВЛКСМ о кадрах пионерской организа- 
ции—таковы неотложные задачи комсомола.

Реш ение ЦК ВКП(б) подчеркивает и повышает роль и 
ответственность органов народного образования, здравоохра- 
нения советов физической культуры, профсоюзов и общест- 
венных организаций в воспитании детей.

В о с п  и т а н и е  т р е т ь е г о  б о л ь ш е в и с т с к о г о  по-  
к о л е н и я  — э т о  о б я з а н н о с т ь  в с е х  с о в е т с к и х ,  
п р о ф с о  ю з н ы х  и о б щ е с т в е н н ы х  о р г а н и з а ц и й ,  
э т о  д о л г  к а ж д о г о  т р у д я щ е г о с я  н а ш е й  с т р а н  ы.

„Пионерская организация, являясь массовой политической организацией 
детей, имеющей крупное значение в деле коммунистического воспитания 
подрастающих поколений, за десять лет своего существования достигла

значительных успехов.
Жиллионы детей под руководством партии и комсомола приобщились 
через пионерское движение к новой общественной жизни, расширили 
свой общественно-политический кругозор и вошли в рядьі активных и

сознательных строителей социализма^

(Постановление ЦК ВКП(б) о пнонерорганизации).



ЗА ГРАМОТНЫЙ ЗАВОД
Б. К екеев .

(Сталинградский трак- 
торный завод).

ЗАВОД ПЕРЕДОВОИ ТЕХНИКИ 
ДОЛЖЕН СТАТЬ ЗАВОДОМ СПЛОШНОЙ ГРАМОТОСТИ

В мае 1932 года сосгоялся 3-хтысячный слет 
ликбезников Дзержинского района. К этому зна- 
менательному дню Сталинградский тракторный 
завод— первенец пятилетки, наряду с блестящи- 
ми показателями выполнения производственной 
программы (150 тракторов в день), также пришел 
с видными показателями на фронте практического 
разрешения одного из важнейших вопросов куль- 
турной революции—ликвидации неграмотности.

0 6  этом убедительнее в:его  говорят цифры:
На я н ва  р ь 1932 г.

1. Учтено неграмотных по р-ну . . . 1876 ч.
Охвачено................................................... 1177 ч.

2. Учтено малогр. по р - к у ....................  5059 ч.
Охвачено..................................• . . . .3136 ч.

На м а й 1932 г.
1. Учтено негр. по р - н у ........................  973 ч.

Охвачено....................................................... 871 ч.
2. Учтено малогр по р - н у ...................   3841 ч.

Охвачено.................................................... 3340 ч.
Обучались в кружках и школах повышенного 

типа 660 чел.
Таким образом, общее количество неграмотных 

и малограмотных, охваченных в различной фор- 
ме ликбезработой по отношению к основному 
контингенту р-на выражается в 80%.

Наряду с этим мы видим несомненный рост 
культуриой армии, основного костяка организа- 
торов всей работы: если в январе 1932 года бы- 
ло 370 ч е л , марте—-603 чел., то в мае—648 ч.

Состав культармейцев вполне соответствовал 
своему назначению^и обеспечивал благоприятные

СЗК должен стать заводом сплошяой грамотности. Дома- 
шние работннцы на СЗК за учебой. Т. Богдадская, актнв- 
ный культармеец СЗК. ГІремирована на слете культармии.
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условия для развертывания всей работы. В мае 
мес., в связи с подытоживанием ликбезовской ра- 
боты, была проведена большая учебно-методи- 
ческая работа по проверке итогов учебы. В ре- 
зультате из прошедших проверку 5056 чел. пе- 
реведены 3641 чел., оставлены на повторитель* 
ную учебу 1405 человек.

Таким образом, усгіешно окончили ликпункты 
и переведены в школы повышенного типа 70%.

Отсюда видно, что, несмотря на ряд ошути- 
тельных дефектов в проведении практической 
работы (отсутствие помещений, чрезмерная те- 
кучесть всего людского состава, разбросанность 
точек в смысле обслуживания, иедостаток в кад- 
рах), всеже районный штаб ликбеза, под руко- 
водством местной партийной организации, добил- 
ся значительных количественных и качественных 
показателей, что и было отмечено в решениях 
слета ликбезников Дзержинского района.

Учеба в школах ликбеза сопровождалась пла- 
новой постановкой политчаса и санчаса.І

На проведение общественно-полезной работы 
был сделан наибольший упор. За этот период 
проведено субботников поуборке цехов, озелене- 
нию, по улучшению культурно-бытовых условий 
13, с общим охватом—705 чел. Распространено 

' займа 3-го, решающегэ года пятилетки среди 
ликбезников на сумму 900 руб. Установлена де- 
ловая связь с Калмыцкой областью в смысле об- 
мена опытом работы и взаимной помощи.

Слет вынес решение о посылке бригады в 
подшефный Сарпинский район Калмыцкой облас- 
ти для оказания практической помощи в связи с  
проведением 2-го культштурма Калмыкии.

Наряду с громадными сдвигами в ликбезрабо- 
те Дзержинского района имеется ряд серьезных 
недочетов, тормозящих проведение практической 
работы. Все еще имеется налицо недооценка лик- 
безработы со стороны ряда профессиональных и 
комсомольских организаций. Например, строите- 
ли до сих пор пе выполнили разверстку райшта- 
баликбеза в части выделения кадров культармей- 
цев, отчисления средств в фонд ликбеза и т. д .

ІІІтабу ликбеза необходимо решительно ударить. 
по оппортунистической недооценке задач ликбеза..

Слет ликбезников СТЗ послал приветствен- 
ную телеграмму Центральному комитету ВКП (б),. 
ВЦИК, горкому ВКП (б), завкому и горштабу 
ликбеза, в которой, в ответ на решение союзно- 
го правительства о награждении завода и лучших 
ударников о р д е н о м  Л е н и н а  за перекрытие 
проектной мощности завода, слет берет на себя 
обязательство ко второй годовщине СТЗ сделать 
завод передовой техники заводом сплошной гра- 
мотности.

Нет никакого сомнения, что районный нітай 
ликбеза, под руководством партийной органи- 
зации, по-большевнстски мобилизуется на осу- 
ществление этих сбязательств и выполнит их.



БИБЛИОГРАФИЯ
И. Машбиц-Веров.

К о з и н . „Культармейские рассказы“.
Библиотека Нижневолжской АПП. Саратов КрайГИЗ, 1932, стр. 47, ц. 80 к.

Рассказы интересны прежде всего своей тематикой: кулы- 
армия, культпоход, борьба за переделку быта, за переделку 
человека—вот какие стороны наіхіей действительности, эпохи 
культурной революции привлекаюг внимание тов. Козина. 
Не случайно, именно в Нижней Волге крае—сплошной грамот- 
ности—возникли эти своеобразные .культармейские рассказьГ.

яЯдро“ книги образуют новеллы: „Осип на культфронтеи 
н пКак я служил в культармии*. Новеллы эти , выделяются . 
нами особо, потому что они в проблеме культурной револю- 
ции ухватывают основное, важнейшее: фктивность самих 
масс, вовлечение в строительство социализма на фронте 
культуры миллионов наиболее отсталых резервов трудяіцихся 
Союза. 1

В рассказе „Осип на культфронте* очень убедительно на 
единичном примере показано это общее движение масс. Осип 
вначале относится холодно и без интереса к грамоте, к похо- 
ду за грамотность, организованному советской властью. Но 
собственная его практика наглядно показывает Осипу, что 
поход за грамотность преследует, прежде всего, собс^гвенные 
его, Осипа, интересы. Полностыо осознав это,Осип, естест- 
венно, делается активным культармейцем, бойцом за грамоту, 
а далее борцом против деревенской, кулацко-религиозной 
реакции, вообще борцом за социализм.

Тот же процесс непосредственного участия в деле культ- 
революции показан и в рассказе „Какя служил в культармии* 
Но здесь Козин не сумел показать, какие закономерности 
неизбежно толкают колхозника Силантия Егорыча в активные 
бойцы за грамоту. Более того, Силантии как бы случайно, 
из*за того только,что „иеуяобно" было отказать приятной со- 
беседнице, приехавшей из города, вступает в ряды культ- 
армии. Закономерность, таким образом, здесь не вскрыта, 
она заменена простым констатированием факта. Но зато 
в этом рассказе хорошо вскрыты другие важные стороны 
кульпохода. За „мелочью* (оглоблей) тов. Козин интересно 
выявил такие крупные и общие явления, как рост мировоз- 
зрения вместе с ростом грамотности, рост политической соз- 
нательности, преодоление „деревенского идиотизма". .

Рассказ „Дошлаяа подходит к проблеме культреголюции 
с'другой стороны. Активность масс не оставляется нами на 
еолю  стихии. Активность масс, для своего победного роста, 
для наибольшей эффективности обязательно требует органи- 
зации, руководства ВКП(б). Именно образ такого органйза- 
тора масс, наличие постоянного пролетарского глаза, „энер-

гичного толкача*, пристально следящего за выполнением за- 
дач культреволюции, ц дает т.Козин в „Дошлой* комсомолке 
Оле; рассказ оинако, не вполне удался. Основное, трудности 
победы над отсталым, показано механически. Бабы, энергично 
взявшиеся за ремонт школы, Дорофей, тоже активно пошед- 
нийна помощь в этом деле и т. п .-в с е  это показано, как со- 
вершившийся факт (вполне,вообще говоря, возможный и да- 
же типичный для нашей действительности). Но не вскрыта, 
не показана закономерность, обязагельность таких фактов. 
Эмпиризм, констятирование здесь заменили собой художе- 
ственное вскрытие диалектики сложности причин й противо* 
ргчивости явления. В этом эмпиризме важнейший, принци- 
пиальный недостаток рассказа.

Что касается последнего рассказа „Личное дело ІІавлуши**, 
то здесь опять-такй чрезвычайно показательна и ценна ос- 
новная идея этой новеллы.„Да, надо уметь отыскивать людей 
й драться за каждого человека" такова^ образно выраженная 
идея „Личного дела“, несмотря на то, что и в этом рассказе 
аакономерности затронутых сторон действительности не всег- 
да вскрыты достаточно глубоко, несмотря на наличие несом- 
ненного эмпиризма и в этом рассказе, он все же ценен и ин- 
тересен по серьезности поставленных проблем, по умению 
видеть за внешне-смешной и подчас как будто нелепой фор- 
мой поведения, разговора и т. д. серьезное глубокое содер- 
жание новой жизни, качественно новой оценки ряда явлений.

Тов. Козин подходит к действительности и к своему 
творчеству строго, требовательно и серьезно. Он хочет поз- 
нать и образно выразить закономерности нашей эпохи, ее 
определенного отрезка, культармии и т. п. Это ему, естест- 
венно, удается пока в относительно небольшой мере. В этом» 
же плане тов. Козину предстоит показать такие важные сто- 
роны культреволюции, как культурно-бытовая кооперация, 
школы ликбеза, как школы коммунизма,борьба затехграмоту 
и т. д. Тов. Козин упорно над собой работает, он растет. 
От „Дошлой* и до „Осипа на культфронте*4 лежит полоса 
исканий творческого метода, углублений своего миррвоззре- 
ния, а отсюда и творчества. Козин беспощадно преодолевает 
важнейший свой недостаток-^-эмпиризм. Тем самым т. Козин 
приближается к методу диалектического материализма, к вы- 
явлению основных закономерностей действительности в их 
подлиниой, материальной причинной зависимости,' к выявле- 
нию в частном общего.

ЧТО НИТАТЬ 0 ВТОРОЙ ПЯТИЛЕТКЕ КУЛЬТСТРОИТЕЛЬСТВА.
1. Задачи науки и техники во 2-й 5-ке. Вторая Моск. Областная конференция. Журнал „Фронг науки 

и техники" 1932 г. № 4—5.
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на культстроительства). *ЗКП“ от 3/ІХ-32 г. № 78.
6. Таммель Гр. Научную мысль СССР на разрешение проблемы второй 5-ки „ЗКП“ . 2/ІѴ-32 г. № 77.
7. Шимбриев. Педагогнческое образование во второй 5-ке ЯЗКПЯ 3/ѴІ-32 г.
8. Прлитяросветработу—на уровень задач второй пятилетки. (Из речи Крупской Н. К. на собрании 

о^ва педагогов-марксистов о политпросветработе). ЗКП 18/ѴІІ Журнал „Культрабога*4 в совхозах и колхозах
1932 г. № 11.

9. На рубеже двух пятилеток.
10. Открываем обсуждение плана перестройки политпросветработы второй культурной пятилетки

№ 135. Журн. „Культработа" в совхозах и колхозах 1932 г. Я2 11
11. Обсуждаем проблемы 2-й пятилетки ЗКП.
12. Материалы к системе и типам массовых политпросветучреждений в деревне во второй пятилетке

журнал. „Культработа" в совхозах и колхозах 1932 г. N° 11.

Ответственный секретарь И. Кравченко. Тех. ред. И. Лебедев.

Уполном. Н.-В. Крайлита № 2389/XV. Тираж 3650. Саратов. Типография № 2 Н.-В. Крайполиграфтреста.



ЧТО ЧИТАТЬ 0 СТРОИТЕЛЬСТВЕ 
КАМЫШИНСКОЙ плотины.
1. О борьбе с засухой и орошении Заволжья. Постановлеиие СНК СССР и ЦК 

ВКП(б). „Правда" 24/Ѵ-32 г. „Известия1*  24/Ѵ-32 г. „Ленинский путь“ 2/Ѵ-32 г.
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колхозникам, специалистам, беднякам и середнякам Н. в. края, 26 мая. яВсекраевой удар- 
ник". „Поволжская правда* от 26/Ѵ-32 г. № 120.

_ і4 . Волга-Ахтуба и Камышинская плотина. „Поволжская правдаи от 26/Ѵ-32 г.
5. Грицков. Краем 4-х Днепростроев станет Нижняя Волга. „Мол. Ленинец“ от 

8/ѴІ-32 г. №  140.
6. Задачи реконструкции Волги. *3а индустриализацию“ 9/ѴІ 32 г.
7. За магнитострой пшеницы. „Поволжская правда" от 26/Ѵ-32 г.
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жская правда“ от 29/Ѵ-32 г.
9. От обороны к наступлению. Центральная печать о строительстве Камышинской 

плотины. .П оволж ская правда“ 24/ѴІ-32 г. № 128.
ЛіО. Разведки по Камышинской плотине под широчайший обіцественный контроль. 
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